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Tiniversidad FACULTADpe
deHuehd TRABAJO SOCIAL

JUNTA DE CENTRO
06 de febrero de 2014

Relacién de asistentes

D. Ivén Rodriguez Pascual
D. Javier Arellano Gomez
D?. Pilar Blanco Miguel

D?* Andrea F. Capilla Pérez
D* Mercedes Gonzalez Vélez
D® Estrella Gualda Caballero
D? Cinta Martos Sanchez

D* Vanesa Hidalgo Sanchez.
D? Rosario Gil Velazco

D* M® José Gallego Ayllon
D* Blanca Gonzalez Cerezo
D.Mario Nufiez Nieto

D?* Marta Ruiz Garcia

Se excusa
D. Octavio Vazquez Aguado
D? Yolanda Borrego Alés
D? Gracia Bernal Carmona
D* Olga Minguez Moreno (baja)

No asisten

Fco. J. Castro Medero

D* Ana Delgado Parrilla
D* Angeles Arce Campos

Se retinen los citados anteriormente en la sala de juntas de la Facultad de Trabajo Social, el dia
6 de febrero, siendo las 9,40 h. cuando da comienzo la reunién. Se tratan los siguientes puntos:

—

Aprobacién del acta anterior

2. Informe del Decano

3. Propuestay aprobacion, si procede, del Plan de Organizacién Docente del Centro para
el curso académico 2014-15

4. Propuestay aprobacion, si procede, del presupuesto para el afio 2014

Propuesta y aprobacion si procede, de reconocimiento de créditos de libre configuracién

al proyecto “Huelva educa”

6. Propuestay aprobacion, si procede, de los Tribunales de Evaluacion del Trabajo Fin de

Grado para el curso 2013-14

Asuntos de tramite

Ruegos y preguntas.
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1. Aprobacion del acta de la Junta de Centro de fecha 19 de diciembre de 2013.

El acta es aprobada por unanimidad de los presentes

2. Informe del Decano

El decano nos informa de:

- Se ha producido la contratacion de una nueva becaria de informatica cuyo coste es
compartido con Ciencias del Trabajo. Dicha becaria, seleccionada a partir de la bolsa de
trabajo existente en el Servicio de Informatica tiene como nueva funcién actualizar la
pagina Web del Centro.

- Han sido remitidos por el rectorado a la Facultad los Contratos Programas firmados por
el profesorado a principio del curso académico, quedando éstos a disposicion para ser
consultados.

- Como miembro y responsable de los decanos en la Comisién de Calidad de la
Universidad, esta pendiente, al dia de la fecha, de recoger toda la informacion posible
acerca de como serén los procesos de acreditacion de las titulaciones.

- El presupuesto para este afio ha sido reducido para todos los Centros de la Universidad
en un 50%.

- La universidad esta estudiando para el P.0.D. del proximo curso el reconocimiento de
los Trabajo Fin de Grado.

- Dada la reduccién de personal que ha sufrido la Unidad para la Calidad, estamos
asistiendo a que la mayoria de los profesores no han podido ser evaluados por el
alumnado, ni en clase, ni online. Se estima importante que dicha Unidad certifique la
imposibilidad de dicha y evaluacién a los profesores dada la importancia de la misma
para la acreditacion del profesor y del centro.

3. Propuesta y aprobacion, si procede. del Plan de Organizacién Docente del Centro para el
curso académico 2014-15.

Se aprueba por unanimidad de los presentes la siguiente propuesta:

PLAN DE ORGANIZACION DOCENTE PARA EL CURSO ACADEMICO 2014/2015

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

HACUL AL I A e —————

1.- Propuesta de niimero de grupos: Segin Junta de Centro celebrada el dia 6 de Febrero de
2014, la propuesta de niimero de grupos para el curso 2013/14 es la siguiente:

N° DE GRUPOS
TITULACION CURSO: 2014/2015
lo 20 30 40
GRADO EN TRABAJO 2 2 2 2
SOCIAL

2.- Propuesta de desdoble de asignaturas sueltas: En cuanto a la propuesta de desdobles en
asignaturas sueltas este Centro ha decidido, segin Junta de Centro del dia 6 de Febrero de 2014
que queden vinculados a los datos del nimero de alumnos computados en POD, asi como al



Departamentos
curso anterior 2
asignatura de Derecho Civil
aportados en el reciente POD remitido a
excediendo los 130 alumnos (65 por grupo) que

proceso de matriculacion.

No obstante, y dado que se sigu
cuenta en POD la aprobacion que,
de la adjudicacion de un nuevo gru
que sus créditos son de labo
de Informética y esta solo tiene

en fec
po reducido (de 4 grupos
importante de su contenido s
) alas siguientes asignaturas:

ratorio

y una parte

una capacidad de 25 puestos

e Métodos y Técnicas de Investigacion Social

reduci

e teniendo una matriculacién alta, solicitamos tengan en
ha 17 de febrero de 2012 notificaron a esta Facultad,
dos se pas a 5 grupos, dado
e imparte en el Aula

e Gestién de la Informacion para la Investigacion y la Intervencién

e Diagnostico Social

A peticion del profesor Don Javier Arellano,
minoritarios y profesor del Departamento
012-2013, se procede a solici
para el Trabaj

3.- La Propuesta de Optativas es
de 6 de Febrero de 2014 han decidi

tar la concesion
o Social, ya que segin lo
los centros tiene una matricula de
computarian por dos grupos grandes.

la siguiente: Los miembros de la
do que la oferta de optativas para e

representante en la Junta de los
“Anton Menger”, al igual que en el
de un grupo grande mds para la
s datos de matriculacion

177 alumnos,

Junta de Centro en fecha
1 curso 2014-2015 sea la

siguiente

{ ASIGNATURA Codigo Cuatrimestre | Turno N° de j
alumnos/as

Problematicas familiares y 404009301 2 maiiana
Trabajo Social 65
Sociologia de la familia y la 404009302 2 maiiana
infancia 65
Riesgo y Proteccion del | 404009303 2 mafiana
Desarrollo Psicologico en la 65
familia
Trabajo Social Empleo y 404009304 2 tarde 65
Exclusién Social
Derecho del empleo para 404009305 2 tarde
Trabajadores Sociales 65
Mercado de  Trabajo, 404009306 2 tarde 65
Territorio y Estrategias de
Insercién Laboral
Derecho Penal e | 404009307 2 tarde 65
Intervenci6n social
Salud y Desigualdad Social 404009308 2 maiiana 65
Trabajo Social Inmigracion | 404009309 1 maiiana 65
y Diversidad
Relaciones  Intergrupales 404009310 1 maifiana 65 |




en conflicto

Sociologia de las | 404009311 1 maiiana 65
| Migraciones

Trabajo Social, | 404009312 1 tarde 65
dependencia y

Discapacidad

Régimen Juridico- | 404009313 1 tarde 65
Administrativo de la

Dependencia

Rehabilitacién Psicosocial | 404009314 1 tarde 65
Trabajo Social, | 404009315 1 maifana 65
Cooperacion, Desarrollo y

Tercer Sector

Etnodesarrollo: Pricticas | 404009316 1 maiiana 65
culturales, Cooperacién y

ONGs

Participaciéon  Social y 404009317 1 tarde 65
Nuevos Movimientos

Sociales

Psicologia Clinica y Salud | 404009318 1 tarde 65

4.- Distribucién de créditos del Practicum: Los miembros de la Junta de Centro en fecha de 6
de Febrero de 2014 han decidido no introducir cambios relativos a la distribucion de créditos en
el Practicum (Practicas IT) de Grado en Trabajo Social. Se da por valido lo establecido para el
curso 21013-14,

4. Propuesta y aprobacion, si procede, del presupuesto para el afio 2014

Se aprueba por unanimidad de los presentes el presupuesto presentado (17.200 euros) para
el afio 2014,

5. Propuesta y aprobacion si procede, de reconocimiento de créditos de libre configuracién al
provecto “Huelva educa”.

Se aprueba por mayoria el reconocimiento de 1,5 créditos al Proyecto “Huelva Educa”.

6. Propuesta y aprobacion, si procede, de los Tribunales de Evaluacion del Trabajo Fin de
Grado para el curso 2013-14.

Se aprueban por unanimidad la siguiente propuesta de Tribunales de TFG.

TRIBUNALES DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

TRIBUNALES DE ¥ vALUAL N A e ————

CURSO 2013-14

Tribunal n® 1
Titulares: Suplentes:
Mercedes Gonzilez Vélez M? José Gallego Ayllon
Francisco Barba Ramos Pilar Gil Tebar

Marta Ruiz Garcia Ivan Rodriguez Pascual




Tribunal n° 2

Titulares: Suplentes:
Andrea F. Capilla Pérez Trinidad Banda Gallego
Yolanda Borrego Ales Blanca Gonzalez Cerezo
Guadalupe Segovia Talero Ivan Rodriguez Pascual
Tribunaln®3
Titulares: Suplentes:
Cinta Martos Sénchez Pilar Blanco Miguel
José Andres Dominguez Gémez Andrea F. Capilla Pérez
Francisco Javier Arellano Gémez M? Sol Tarres Chamorro

Tribunal n° 4

Titulares: Suplentes:
Blanca Gonzalez Cerezo M? José Gallego Ayllon
José Carlos Ledn Jariego Pilar Blanco Miguel
Carlos J. Caballerc Alonso Marta Ruiz Garcia

Tribunal n° 5

Titulares: Suplentes:
Octavio Vazquez Aguado Estrella Gualda Caballero
Susana Menéndez Alvarez-Dardet Alida Carloni Franca
Ivan Rodriguez Pascual Mercedes Gonzélez Vélez

7. Asuntos de tramite.

8. _Ruegosy preguntas.

La Videdecana de Practicas, Diia Cinta Martos, plantea que hacer con los alumnos de
ampliacién de matricula cuando expresan disconformidad con el campo de practicas asignado
alegando motivos como la distancia al mismo. La responsable de précticas explica que al
incorporarse tarde disminuyen el nimero de instituciones para realizar las practicas y en
consecuencia las posibilidades de eleccion de estos alumnos que se incorporan en febrero.

Se le contesta que el alumnado tiene que realizar Practicas I en los campos concertados y
disponibles a la hora de su incorporacion.

Diia. Blanca Gonzélez pregunta jcudles son las actividades docentes que pueden desarrollarse
en grupo grande? Se le contesta que en grupo grande el profesor puede desarrollar cualquier tipo
de actividad docente que estime apropiada para impartir la materia de su asignatura.



También pregunta si es obligatorio realizar exédmenes, se le contesta que es obligatorio
establecer en las Guias Docentes pruebas de evaluacion.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion.

40

Fdo. D. Ivan Rodriguez Pascual




