E.U. TRABAJO SOCIAL

Junta de Centro
28 de abril de 2010

Asisten:

D®. Andrea Capilla Pérez

D? Trinidad Banda Gallego
D?. Estrella Gualda Caballero
D?. Cinta Martos Sanchez

M? Josefa Vazquez Librero

D?. Pilar Blanco Miguel

D?. Rosario Lefiero Bohérquez
D. José Carlos Carmona Pachon
D* Blanca Morales Robles

D?* Blanca Gonzalez Cerezo

Se excusan:

D? M?® José Gallego Ayllon
D? Mercedes Gonzélez Vélez
D. Octavio Vazquez Aguado
D. José Carlos Leodn Jariego
D. F. Javier Arellano Gémez

Por la presente se le convoca a una reunion de Junta de Centro el miércoles, dia
28 de abril, a las 8:45 horas en 1° y a las 9:00 horas en 2* convocatoria, al objeto de
tratar los siguientes puntos del orden del dia:
1°.- Aprobacion, si procede, de las actas anteriores
2°.- Informe de Direccion.
3°.- Aprobacion, si procede, de la ampliacion de la Normativa de Equipos Docentes.
4°.- Aprobacidn, si procede, de las propuestas de cursos especializados de Posgrado, en
el Master de Inmigracion, Desarrollo e Intervencién Social.
5°.- Aprobacion, si procede, de la propuesta de impla

6°.- Aprobacion, si procede, del Plan de Organiza®ig
1°.- N° de grupos
2°.- Desdobles de asignaturas sueltas, si

ECTS.
3°.- Propuesta de oferta de optativas.



4° - Propuesta de reduccién por gestion de Cargos y Coordinadores de
Experiencias Piloto.
7°. Aprobacién, si procede, de la propuesta realizada por los estudiantes del Grado en Trabajo
Social y la Diplomatura sobre la dedicacion de las clases de la semana previa al calendario de
examenes a la orientacion sobre la prueba de exdmenes y las dudas sobre la materia.

8°.- Asuntos de tramite.

9°.- Ruegos y preguntas.

D°. Andrea Capilla comienza la sesién dando la bienvenida la nueva Delegada de
Titulacién D? Blanca Morales Robles, siendo elegida en las elecciones celebradas el dia
25 de marzo.

1°, Aprobacién, si procede, de las actas anteriores
Se aprueban las actas de las sesiones del 22 de enero, 4 de febrero y 4 de marzo de

2010.

2°. Informe de Direccion.

Premio al mejor expediente a nivel nacional de un alumno egresado de este centro. El
primer premio a la Excelencia en el Rendimiento Académico para la titulacion de
Trabajo Social en la convocatoria del Ministerio de Educacion de 2010, ha recaido para
un do alumno de este centro, D. Pablo Alvarez Pérez, que en la actualidad cursa el
master de Inmigracion, Desarrollo e Intervencion Social.

Encuestas de evaluacién del profesorado. Los resultados han bajado con una diferencia
importante si la comparamos con otros afios. Buscando una explicacion se le podria
atribuir a las asignaturas de primero de Grado y a las cuatrimestrales. La media ha
descendido con respecto a la media de la Universidad, lo que constituye un hecho
excepcional, pues hasta la fecha de hoy, y con todo rigor, en todas las evaluaciones esta
escuela se ha mantenido casi igual o por encima. Sin duda, esto requiere de una
reflexion por parte de los profesores y equipos docentes. Por lo que seria conveniente
que en otra Junta se (ratara esta cuestion.

3°_ Aprobacién. si procede, de la ampliacién de la Normativa de Equipos Docentes.

En la sesién de Junta de Centro del 14 de octubre del 2008, se aprob6 la normativa de
los Equipos Docentes, a la fecha de hoy, la puesta en marcha del primer curso del titulo
de grado, se nos hace imprescindible la actualizacién de dicha normativa, que garantice
la calidad de la ensefianza y la superacion de los controles para la validacién periodica
del titulo. La normativa es aprobada por unanimidad tal y como figura en el anexo
“documento de definicion de equipos docentes de curso y titulacién: estructura, funciones y
acciones’.

4°. Aprobacion, si procede, de las propuestas de cursos especializados de Posgrado, en

el Master de Inmigracién, Desarrollo e Intervencion Social.

Se presenta para su aprobacién cinco cursos o seminarios que se anexan a este acta.
Participacién social: nuevas metodologi @yﬁﬁkgfﬂ{ a la intervencién social, la
cooperacion y el desarrollo. 5 ECTS. 84K5 de'fuini6rde2010.

Desarrollo micro-territorial: entre lo ghobul WQCGL_% CTS. Del 23 de junio al 14

de julio de 2010. st e
Sociologia del racismo y de la etnicid :;.5\'\@-.. %6;&’1 10 de septiembre de 2010.
il -




Inmigracion y trabajo social. 5 ECTS. Del 7-14 de mayo de 2010.
Andlisis de redes sociales. 5 ECTS. Del 13-17 de septiembre de 2010.

A continuacién, se acuerda aprobar dichos cursos tal y como aparecen en el anexo.

5° Aprobacién, si procede. de la propuesta de implantacién del Titulo Propio en:
“Experto en la atencién a la dependencia en el Sistema Publico de Servicios Sociales™.
La puesta en marcha de este Titulo de Experto: “Atencién a la Dependencia en el
Sistema Publico de Servicios Sociales”, es una iniciativa de esta Escuela y del Colegio
Oficial de Diplomados y Diplomadas en Trabajo Social de Huelva y responde
necesidad de acciones formativas de postgrado, cuyo objetivo es la formacion de
profesionales en el ambito de los servicios sociales y la atencion a la dependencia y la
dotacién de herramientas tedrico-practicas para contribuir al desarrollo de los derechos
reconocidos a la ciudadania y realizar las adaptaciones metodoldgicas para la mejora de
la atencién individualizada y contribuir eficazmente a los avances organizativos dentro
del marco de la nueva Ley. La directora es D?. Cinta Martos Sénchez y la codirectora de
estudios es D*. Pilar Blanco Miguel, profesoras del departamento de Sociologia y
Trabajo Social.

Una vez que se conoce la memoria-propuesta, se acuerda su aprobacién y consta
anexada al acta.

6°. Aprobaci6n, si procede, del Plan de Organizaciéon Docente del curso 2010/11. En:

En relacién a este punto del orden del dia se adoptan los siguientes acuerdos:

1°- N° de grupos. En el titulo de Diplomado en Trabajo Social, 2 grupos en
tercero y en el titulo de Grado en Trabajo Social, 2 grupos en primero y 2 grupos en
segundo.

2°.- Desdobles de asignaturas sueltas, si procede, computando los alumnos

ECTS. No se propone desdoble al dia de hoy, quedarian vinculados al proceso
de matriculacion.

3°- Propuesta de oferta de optativas. Cambio Social y Nuevos Movimientos
Sociales (2° cuatrimestre), Contexto Familiar: Desarrollo Psicoldgico e Intervencion
Social (17 cuatrimestre), Derecho de la Proteccion en la Accion Social (2° cuatrimestre)
Desviacién e Inadaptaciéon (2° cuatrimestre), Habilidades Sociales en Intervencion
Psicosocial (2° cuatrimestre), La Unién Europea: Procesos de Formacion y Politicas
Sociales (1% cuatrimestre), Pedagogia Social (1% cuatrimestre), Proyectos de
Investigacién, Disefio, Gestion y Ejecucién (1 cuatrimestre), Psiquiatria Social (1"
cuatrimestre), Sociologia de la Familia (2° cuatrimestre), Trabajo Social y Animacién
Sociocultural (2° cuatrimestre), Trabajo Social, Empleo y Exclusién Social (2°
cuatrimestre) y Trabajo Social, Voluntariado y Cooperacion (1% cuatrimestre). Todas
ser4n impartidas en turno de tarde y con un nimero total de alumnos no superior a 40.

4°- Propuesta de reduccion por gestion de Cargos y Coordinadores de
Experiencias Piloto. Directora y Responsable de Gestion Econémica: D* Andrea Capilla
Pérez (12 créditos), Subdirectora de Alumnado, Infraestructura y Ordenacién
Académica: D* Pilar Blanco Miguel (2.4 créditos), Subdirectora de Relaciones
Internacionales y Relaciones Internacionales: D* Susana Menéndez Alvarez-Dardez (2.4
créditos), Subdirector de Calidad y Convergencia-Europea: D. Ivan Rodriguez Pascual
(2.4 créditos), Subdirectora de Practicas In jﬁﬁ@m ® M? José Gallego Ayllon (2.4
créditos), Secretaria: D* Blanca Gonzalez Ceg \o}ffﬁ?‘qg@ﬁt 0s) y queda por determinar
los encargados de coordinar la Experien ia Eﬁo@@%} un total de 3 créditos.
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7°. Aprobaci6n, si procede. de la propuesta realizada por los estudiantes del Grado en Trabajo

Social v la Diplomatura sobre la dedicacién de las clases de la semana previa al calendario de
examenes a la orientacién sobre la prueba de exdmenes y las dudas sobre la materia

Los estudiantes de ambos titulos eleva dicha solicitud a la direccion del centro, por lo
que D* Andrea Capilla, da traslado a esta Junta, toda vez que supone cambios en los
acuerdos anteriores sobre calendario académico. Tras un pequefio debate se decide que
cada profesor valorando la finalizacién y cierre del programa que cumpla dicha
propuesta en la medida que lo considere oportuno.

8°. Asuntos de tramite. No se presentan.

9°. Ruegos y pregunias

D* Estrella Gualda, ruega que se recuerde a la Delegacién de Alumnos, la
obligacién que tenemos todos de respetar las programaciones y las guias docente
durante todo el periodo del afio académico aprobado en su dia. A lo que se
contesta que se tomara cuenta de ello.

La delegada de titulacién, D?. Blanca Morales pregunta por qué se ha prohibido
el aparcamiento en la fachada principal del edificio, a lo que se contesta que
tanto el decanato de Ciencias del Trabajo como esta direccion han constatado
que se circulaba a mucha velocidad, no se respetaba la direcciéon correcta y al
mismo tiempo se impedia el acceso para la evacuacion en el caso de incendios u
otro accidente.

D* Trinidad Banda, Estrella Gualda, entre otros preguntan como se podria
arreglar los problemas de aparcamiento en el sentido de que se ocupa mas de una
plaza, y se aparca en el espacio reservado para personas discapacitadas, entre
otras incidencias, a lo que se contesta que aunque sea un recinto universitario
se rige por las mismas normas de tréfico y ordenanzas municipales, por ello, la
persona afectada tendria que dar conocimiento para que la gria proceda a su
retirada.

Y sin més asuntos que tratar se levanta la sesion a las 11:15 horas del dia de la fecha de




