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Acta de Junta de Centro del dia 11 de Junio de 2008

Junta de Centro
11 de junio de 2008

Relacion de asistentes:

D* M" José Gallego Ayllon

D?* Blanca Gonzalez Cerezo

D* Trinidad Banda Gallego

D? Pilar Blanco Miguel

D* Mercedes Gonzalez Vélez

D?® Andrea Capilla Pérez

D° Emilio Burgos Serrano

D° Octavio Vazquez Aguado

D? Olga Minguez Moreno g
D° José Carlos Carmona Pachon

D° Rafael Sanchez Velo

DP° Francisco Javier Castro Medero
D? Rosario Lefiero Bohorquez

D? Francisco Javier Arellano Gomez
D* Estrella Gualda Caballero

D* José Manuel Cerrejon Pérez

D® Maria Josefa Vazquez Librero

Se excusan:

D°® José Carlos Leon Jariego
D? Cinta Martos Séanchez

Se retnen los/as citados/as anteriormente en la Sala de Juntas de la EU.T.S. el dia 11
de junio de 2008, a las 9:15 horas en primera convocatoria y 9:30 horas en segunda
convocatoria, al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:

1°.- Constitucion de la Nueva Junta de Centro

2° - Proceso electoral para la eleccion a Director/a de la Escuela Universitaria de
Trabajo Social

3° - Asuntos de Tramite.

4° - Ruegos y preguntas.

ESCUELA UMNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL = Avda. de las Fuerzas Armadas, s/n = 21071 HUELVA



La sesién comienza a las 9:40 horas. La preside Don Octavio Vazquez Aguado que
comienza siguiendo el orden establecido:

1. Constitucion de la Nueva Junta de Centro:
Don Octavio Véazquez Aguado empieza la sesién nombrando a los miembros que han

sido elegidos para formar la nueva Junta de Centro. La relacion es la que a continuacion
se detalla:

SECTOR PERSONAL DOCENTE (CDU)

Banda Gallego Trinidad

Capilla Pérez Andrea. Florencia
Gallego Ayllon Maria José
Gonzalez Vélez Maria Mercedes
Gualda Caballero Estrella

Martos Sanchez Cinta

Vazquez Aguado Octavio

Vazquez Librero Maria Josefa

SECTOR PERSONAL DOCENTE (NO CDU)

Blanco Miguel Pilar

Lefiero Bohérquez Rosario

Minguez Moreno Olga

REPRESENTANTES DE LOS DEPARTAMENTOS MAYORITARIOS

Gonzélez Cerezo Blanca- Departamento de Sociologia y Trabajo Social

Lebn Jariego José Carlos — Departamento de Psicologia Clinica, Experimental y Social

REPRESENTANTE DE LOS DEPARTAMENTOS MINORITARIOS

Arellano Gomez Francisco Javier — Departamento Anton Menger

SECTOR PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Carmona Pachén José Carlos

Cerrejon Pérez Juan Manuel

SECTOR DEL ALUMNADO

Sanchez Velo Rafael — Delegado de la Titulacion

Burgos Serrano Emilio

Castro Medero Francisco Javier.

Hecha la lectura se procede a constituir la Nueva Junta de Centro.



2.- Proceso electoral para la eleccion a Director/a de la Escuela Universitaria de
Trabajo Social.

Don Octavio Vazquez solicita a los miembros que vean el calendario electoral (anexado
en la documentacion de la sesion), asi como el documento que recoge aspectos
importantes de la normativa a tener en cuenta, y procede a su lectura. Todos/as estan de
acuerdo y se procede a su aprobacion. Aprobado éste Don Octavio informa que el
calendario se hara publico en varios sitios. Concretamente en el tablon que esta ubicado
en la entrada del Centro, la pagina Web del Centro y se remitira por correo electrénico
al profesorado.

A continuacién Don Octavio Vazquez solicita si alguno/a de los alli presentes tiene
intencion de presentar su candidatura a la direccion de la Escuela. Toma la palabra
Doiia Andrea Capilla y expone que ella si va a presentarse y que ya esta preparando el
programa electoral par hacerlo publico en cuanto la normativa se lo permita. Ademas
informa que su programa esté abierto a cualquier sugerencia que deseen hacer e incluso
a reunirse con aquellas personas que asi se lo soliciten.

6.- Asuntos de Tramite:

En este punto se trae a consideracion la aprobacion de las diferentes opciones de Libre
Configuracion. Concretamente se aprueba la Libre Configuracion Reglada que
contempla la oferta de algunas de las asignaturas de la Diplomatura de Trabajo Social:

- Psicologia Social y Comunitaria

- Fundamentos de Derecho para el Trabajo Social II

- La Unién Europea: Proceso de Formacion y Politicas Sociales
- Cambio Social y Nuevos Movimientos Sociales

- Trabajo Social: Voluntariado y Cooperacion Social

- Trabajo Social y Animacion Sociocultural

- Trabajo Social, Empleo y Exclusion Social

- Derecho de la Proteccion de la Accion Social

- Desviacion e Inadaptacion Social

- Contexto Familiar: Desarrollo Psicologico e Intervencién Comunitaria
- Habilidades Sociales en la Intervencion Psicosocial

- Psiquiatria Social

- Proyectos de Investigacion Social: Disefio, Gestion y Ejecucion
- Sociologia de la Familia

- Pedagogia Social

Del mismo modo se aprueba la oferta especifica que el Departamento de Sociologia y
Trabajo Social establece para su inclusion en el Catalogo de Libre Configuracién del
curso académico 2008-2009:

- FEuropean families and societies in the postindustrial age (Familias y
sociedades europeas en la era postindustrial)

- Diferentes Perspectivas de la Realidad Social a través del Cine.

- Curso Basico de Mediacion Familiar

- Curso Especializado de Mediacion Familiar.



- Formacion Intensiva para la profesionalizacion en la Gestion del
Movimiento Asociativo.

7.- Ruegos y Preguntas:

Toma la palabra Don Francisco Javier Arellanos representante de los Departamentos
minoritarios y ruega a la vez que exige que se tenga en cuenta una mayor pluralidad a la
hora de elegir los representantes de los Departamentos. Dice hablar como mandatado de
los distintos Departamentos minoritarios. Alude a los problemas surgidos a lo largo del
proceso para la eleccion del representante de dichos departamentos y ruega se habilite el
proceso oportuno dentro del Reglamento para que exista una mayor presencia en la
representacion en la Junta de Centro.

Toma la palabra Don Octavio Vazquez y expone que la exigencia debe de venir del
propio profesor que debe de implicarse en toda la vida del Centro y no solo de su
asignatura. Alude también a que si hay pluralidad dentro de los miembros que forman la
nueva Junta de Centro y que ya existen canales par que aquellas personas que quieran
participar puedan hacerlo con voz pero sin voto. Por ultima sefiala la posbilidad que
tiene el profesorado de poder presentarse como miembro electo para formar parte de la
Junta de Centro.

Toma la palabra Dofia Rosario Lefiero y expone que la exposicion de su compafiero no
hay que entenderlo como una critica. Cree que el disefio actual del Reglamento de
Régimen Interno asigna una proporcionalidad muy baja a los Departamentos que tienen
menos de 24 créditos de docencia y que deberia de valorarse esos porcentajes e incluso
alude a lo que recoge otros Reglamentos de otros Centros que por cada 24 créditos
(sumados) se genera la opcion de un representante.

De nuevo toma la palabra Don Octavio Vazquez exponiendo que entiende la peticion de
modificar la normativa pero ratifica lo expuesto anteriormente.

Vuelve a tomar la palabra Don Francisco Javier Arellanos volviendo a hacer el mismo
ruego y afiade que entiende la réplica pero insiste que sea tomada en consideracion y
exigencia (aunque no se entienda) el querer una mayor diversidad dentro de la Junta de
Centro.

Esta vez toma la palabra Dofia Estrella Gualda Caballero exponiendo que quizas toda
esta discusion se debe a los cambios que estan por venir y que detras de dicha peticion
pueden recogerse s6lo algunos intereses. Sigue planteando que la reflexion es de mayor
calado, ya que como sucediera en afios anteriores la gente solo tiene interés cuando se
discuten Planes de Estudio y hay por medio lucha de créditos. Termina su exposicion
diciendo que tanta exigencia le arremete antes de empezar ya que se nos esta diciendo
que no vamos a ser capaces de hacer nuestro trabajo. Alude a la sensatez diciendo que
esto no es un juego de créditos sino que se esta poniendo sobre al mesa la formacion de
personas.

De nuevo toma la palabra Don Octavio Véazquez exponiendo que en el nuevo Titulo de
Grado no se van @ contemplar las reas como tal y que lo importante es la implicacion



personal y no tanto de departamento o areas. Termina diciendo que el nuevo equipo
sera quien toma a consideracién dicha peticion o ruego.

Toma la palabra Dofia Rosario Lefiero aludiendo al tema de como se van a definir los
grupos ya que trabajar con 215 alumnos/as con el actual crédito europeo es inviable.
Solicita que el nuevo equipo gestione este tema con el vicerrectorado para que cambie la
norma relativa a este punto en el POD.

Toma la palabra Doiia Trinidad Banda exponiendo que este tema ya ha sido hablado de
forma reiterativa, que no es nada nuevo y que seguimos teniendo el mismo problema.

Toma la palabra Dofia Olga Minguez planteando que si se apoya esa propuesta sea para
todas las asignaturas.

De nuevo toma la palabra Don Octavio Vazquez y expresa que lo més que se puede
volver a intentar es hablar de nuevo para ver las posibilidades de desdobles.

De nuevo toma la palabra Don Francisco Javier Arellano y vuelve a insistir sobre la
posibilidad de habilitar otra via para que haya una mayor pluralidad.

Por {iltimo toma la palabra Don Octavio Véazquez y le responde que la via es optar por
la posibilidad de solicitar estar con voz pero sin voto dentro de las sesiones de la Junta

de Centro.
Sin mas se levanta la sesion a las 11: 10 horas.
EL D OR

D° Octgvio Vazqu
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