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Acta de Junta de Centro del dia 10 de Marzo de 2008

Junta de Centro
10 de marzo de 2008

Relacion de asistentes:

D* Mercedes Hierro Moreno

D* M* José Gallego Ayllon

D?* Cinta Martos Sénchez

D* Blanca Gonzalez Cerezo

D? Trinidad Banda Gallego

D° Florencio Delgado Jimeno

D?* Pilar Blanco Miguel

D? Dolores Redondo Toronjo

D* Mercedes Gonzalez Vélez

D° José Carlos Leén Jariego

D* Susana Menéndez Alvarez-Dardet
D* Celeste Jiménez de Madariaga

Se excusan:

D* Andrea Capilla Pérez
D*® Inés Portillo Mayorga

Se retinen los/as citados/as anteriormente en la Sala de Juntas de la E.U.T.S. el dia 10
de marzo de 2008. a las 9:15 horas en primera convocatoria y 9:30 horas en segunda
convocatoria, al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:

1°. - Aprobacion si procede, del acta anterior
2°.- Informe del Director.
3°.- Aprobacion, si procede, de las siguientes cuestiones relativas al POD:
3.1.- Propuesta de Numero de grupos.
3.2.- Propuesta de desdobles en asignaturas sueltas, si procede (computando los
alumnos ETC).
3.3.- Propuesta de oferta de asignaturas optativas.
4°- Informe sobre la propuesta del disefio del Titulo de Grado en Trabajo Social
5°.- Asuntos de tramite.
6°.- Ruegos y preguntas.
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La sesién comienza a las 9:40 horas. La preside Don José Carlos Leon Jariego,
Subdirector de Infraestructuras y de Relaciones Internacionales de la Escuela
Universitaria de Trabajo Social, dado que el Director Don Octavio Vazquez Aguado no
ha podido hacer acto de presencia por cuestiones de salud.

Dado este imprévido se decide, que algunos puntos del dia contemplados en la
convocatoria, sean pospuestos para una proxima Junta de Centro, ya que se carece de la
informacién suficiente para poderlos tratar en ese momento. Es el caso de:

- Informe del Director
- Informe sobre la propuesta del disefio del Titulo de Grado en Trabajo Social.

Hecha esta anotacion se comienza a tratar los restantes puntos contemplados en el orden
del dia:

1. Aprobacién si procede, del acta de la sesion de Junta del dia 30 de enero de
2008.

Tras la lectura del acta, ésta es aprobada por unanimidad.

2. Aprobacidn, si procede, de las siguientes cuestiones relativas al POD:

En este punto se abordan los aspectos que tienen que ver con:

2.1.- Propuesta de nimero de grupos: Se informa a los/as miembros de la
Junta de la propuesta recibida desde el Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y
Profesorado. Esta contempla dos grupos por curso. A este respecto nadie alega nada por
lo que se aprueba la propuesta de establecer dos grupos por curso siendo éstos uno de
mafana y otro de tarde para cada curso.

2.2.- Propuesta de desdobles en asignaturas sueltas, si procede (computando
los alumnos ETC): Valorando las posibilidades vemos que: atendiendo al nimero de
alumnos matriculados y teniendo en cuenta el nuevo multiplicador que hay que aplicar
segun el nuevo Modelo de Financiacion de las Universidades de Andalucia, se acuerda
no proponer, al dia de hoy, desdobles para el curso 2008/09.

2.3.- Propuesta de oferta de asignaturas optativas: Teniendo en cuenta los
planteamientos establecidos para este tema en el nuevo POD, se decide aprobar la
propuesta de optativas que oferta el Centro, dado que las reducciones aplicadas para el
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préximo curso académico 2008/09 no nos afectan. En cuanto al méximo de plazas a
ofertar por asignatura se ha acordado aplicar el médulo de 65 alumnos.

3.- Asuntos de tramite:

En primer lugar se aborda el tema relativo a la necesidad de pronunciarnos sobre la
viabilidad de la propuesta de extincion del Departamento de “Psicologia” y la
conformacién de dos nuevos departamentos denominados: “Psicologia Evolutiva y de
la Educacién” y “Psicologia Clinica, Experimental y Social”. A este respecto los/as
miembros de la Junta alegan estar de acuerdo y dar el visto bueno a esta propuesta. Por
tanto, se pronuncian a favor de la viabilidad de la propuesta recibida.

En segundo lugar Don Florencio Delgado plantea la necesidad de valorar el aspecto 4.1
que recoge la circular sobre el Procedimiento para la elaboracion del POD de la
Universidad de Huelva para el curso 2008/2009, ya que en él se especifica que antes del
11 de marzo de 2008 tiene que remitirse al Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y
Profesorado la relaciéon de profesores/as que tienen dedicacion a tareas de Gestion
Académica, asi como el listado de los/as coordinadores/as de Experiencia Piloto de
ECTS.

Como respuesta al tema todos/as estan de acuerdo en exponer que: Dada la coyuntura en
la que nos encontramos en este momento, pues estamos a la espera de elecciones al
nuevo equipo directivo de la Escuela de Trabajo Social, es imposible determinar las
posibles reducciones por cargo académico. Del mismo modo, también es imposible
determinar, a fecha de hoy, quienes van a ser los/as profesores / as que se van a hacer
cargo de coordinar la Experiencia Piloto de ECTS, dado que el curso no ha finalizado y
los/as que estan desempefiando ahora esa coordinacién no saben si seguirén para el
curso que viene, ya que seria necesario realizar una evaluacién del balance de este curso
académico.

Del mismo modo, Don Florencio Delgado expone que seria necesario que se reuniese la
Comisién de Seguimiento de la Titulacion antes de que finalizara el curso, ya que en el
nuevo POD se recogen diferentes temas que deben de ser vistos y tratados por la
Comision.

De nuevo se alega a que tengamos en cuenta la situacion en la que nos encontramos.
Por tanto se cree conveniente posponer y retomar este tema una vez esté constituida la
nueva Junta de Centro y el nuevo Equipo directivo del Centro.

Por ultimo se informa que el Centro, conjuntamente con la Facultad de Ciencias del
Trabajo, ha solicitado al Servicio de Informética y Comunicaciones de la Universidad
de Huelva un terminal mévil modelo ALCATEL OT S920 UMTS para uso del personal
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del Servicio de Conserjeria. Su uso esta restringido a la unica posibilidad de recibir
llamadas y con la finalidad de no dejar desatendido el servicio de telefonia cuando la
conserjeria se encuentre vacia porque el personal esté ocupado en otras tareas.

4.- Ruegos v Preguntas:

No se plantea ningtin ruego ni ninguna pregunta.

Sin mas se levanta !a sesion a las 10:30 horas.
De lo que doy fe como Secretaria del Centro.

A

EL DIRE R LA SECRETARIA

D° Octavip Vézque D Pilar Blafieo Miguel ——
p o fi ‘. ~'/'L / ‘.‘

-

ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL * Avda. de las Fuerzas Armadas, s/n * 2107 | HUELVA



