ESCUELA UNIVERSITARIA
DE TRABAJO SOCIAL

Junta de Centro
3 de noviembre de 2005

RELACION DE ASISTENTES

D. OCTAVIO VAZQUEZ AGUADO

D. JOSE CARLOS LEON JARIEGO

D* MERCEDES GONZALEZ VELEZ

D* CELESTE JIMENEZ DE MADARIAGA
D* DOLORES REDONDO TORONJO

D. J. CARLOS CARMONA PACHON

D* MERCEDES HIERRO MORENO

D* INES PORTILLO MAYORGA

D* TRINIDAD BANDA GALLEGO

D* BLANCA GONZALEZ CEREZO

D* ANDREA CAPILLA PEREZ

D. FLORENCIO DELGADO JIMENO

D* SUSANA MENENDEZ ALVAREZ-DARDET
D* M* JOSE GALLEGO AYLLON

D* CINTA MARTOS SANCHEZ

D. F. JAVIER CASTRO MEDERO

SE EXCUSAN:
D. CARLOS RUIZ FRUTOS

En la Sala de Juntas de la EUTS, se retinen los citados anteriormente el dia 03 de
noviembre, a las 9: 35 horas al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:
1°. Aprobacién, si procede del acta del 15 de junio de 2005.

2°, Informe de la Direccidn.

3°. Aprobacién, si procede, de la normativa para resolver las solicitudes de los alumnos
para el cambio de turno horario.

4°. Aprobacién si procede de los Tribunales de Revisién y Apelacion de todas las
asignaturas del Plan de Estudios para el curso 2005/2006.

5°. Aprobacién si procede del reconocimiento de los créditos de libre configuracion.

6°. Designacién de nuevos profesores para la Comision de Ordenacion Académica y
Obras, Conservacion y Equipamientos y designacion de alumnos para todas las
comisiones.
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7°. Aprobacién si procede, de la convocatoria de elecciones parciales para el sector de
alumnos.

8°. Asuntos de tramite.

9°. Ruegos y preguntas.

1°. Aprobacién, si procede, del acta del 15 de junio de 2005

Conocido el contenido del acta se detecta las siguientes omisiones:
- D* Andrea Capilla no figura, en la relacién de excusados.
- El visto bueno del Director y la firma de quien suscribe.

Y quedando constancia de ello, el acta es aprobada.

2°. Informe del Director

D. Octavio Vazquez, da cuenta de las siguientes cuestiones:

Cambio en el equipo directivo. El subdirector de Infraestructura y nuevas tecnologias D.
José Andrés Dominguez, ha sido nombrado director de drea de actividades deportivas,
cargo que es incompatible con el de la escuela por lo que se ha tenido que cubrir con la
designacién de la profesora D* Mercedes Gonzalez y se ha reestructurado dos
subdirecciones, quedando:

D. José Carlos Leon Jariego como subdirector de Infraestructura, Nuevas Tecnologias y
Relaciones Internacionales.

D* Mercedes Gonzédlez Vélez como subdirectora de Alumnos y Extension Universitaria.

Asimismo que conste el agradecimiento de esta Junta, del quipo directivo y de la
direccion a la gestion de D. José Andrés Dominguez, en las dotaciones de
infraestructura ( gestion del traslado al Campus de El Carmen, equipamiento del nuevo
centro, su puesta en marcha...) recursos informéticos y electronicos (pagina web de la
escuela...).

Nuevo Equipo Rectoral. Al Sr. Rector D. Francisco José Martinez Lopez y a su equipo
se le ha planteado ¢l problema de las deficiencias en la infraestructura de este centro; el
acceso, tréfico, seguridad y jardines. Hay que decir que se ha obtenido el compromiso
del vicerrectorado correspondiente para resolver dichas deficiencias.

Matriculas curso 2005/2006. Si comparamos el nimero de matriculados este curso con
los del afio anterior, no hay una subida, no obstante, no se ha producido un descenso,
por lo que podria suponerse, que el esfuerzo que ha hecho el centro a través de su
campana de difusion ha dado resultados. La siguiente cuestion que hay que atender es la
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“permanencia/abandono” de estudios, es decir, cabria preguntarse ;cuantos estudiantes
siguen cursando los estudios de trabajo social después de un curso?, por ello, se ha de
seguir trabajando con un programa de calidad.

Curso de iniciacién para alumnos de nuevo ingreso. Valorando la experiencia del curso
realizado en el mes de octubre pasado se considera positiva, pero, segin las encuestas
de evaluacién, ha resultado para los alumnos excesivamente larga, por ello, para el
curso que viene se tendria que reducir en el horario y en sus contenidos.

Experiencia piloto de adaptacién al Espacio Europeo de Educacién Superior de primer
curso. Ya se han seleccionado a 2 becarios, alumnos de trabajo social con las
asignaturas de primer curso aprobadas y buen expediente académico. Estin ubicados en

los despachos de la direccion. Comenzaron a trabajar el 17 de octubre realizando tareas
de apoyo al profesorado y a los estudiantes. Sus funciones son:

- Seguimiento y evaluacién de la experiencia.

- Apoyo y orientacion a los alumnos.

- Bibliografia: localizacién y adquisicién.

- Apoyo en el uso de las nuevas tecnologias.

- Apoyo a los profesores en la realizacion de actividades académicas dirigidas y
las actividades practicas.

Se ha recibido subvencion de algo mas de 11000 euros, para el pago de las dos becas y
empleo en actividades. Las clases empezaron hace dos semanas y el préoximo 7 de
noviembre ya se celebrara otra reunién. Puede decirse que los profesores estan
satisfechos, también se ha tenido una reunién con los alumnos repetidores, pues en el
caso de no aprobar las asignaturas de 1° en la convocatoria de noviembre o diciembre
tendrian que cambiar al programa del crédito europeo, que es el que esté en vi gor.

Aula Alternativa. Se esta trabajando en un proyecto de asignaturas con créditos de
laboratorio del édrea de trabajo social y servicios sociales para adaptar y acondicionar un
aula de bancas fijas, de manera que la mitad de la misma se convierta en un espacio para
ensayar distintas técnicas y actividades que en la actualidad no se pueden llevar a la
practica.

Guia til del profesorado. Se esté trabajando en la confecciéon de una guia del centro que
pretende facilitar el acceso a la informacion a los profesores que impartan docencia en
la escuela, se enviard por correo electronico para recoger sugerencias y subsanar
posibles errores y posteriormente se colgara en la pagina web de la escuela.
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Balance del curso 2004/2205. Si observamos el anexo n° 1 (adjunto a este acta) puede
apreciarse una mejora con respecto al curso 2003/2004, en cuanto al nimero de créditos
superados. Pero sigue habiendo un porcentaje alto de “no presentados” y éstos se
concentra en el primer curso. Asimismo estos datos se pasara a la pagina web para foro
de debate.

Evaluacién de la calidad docente. El resultado de las encuestas, que desde el
vicerrectorado de calidad se hace cada curso sobre el profesorado de esta universidad, se
constata una mejora significativa, es la segunda titulacion mejor valorada por los
alumnos. Por detrés de la titulacion de humanidades.

Una vez acabado el informe anterior D. Octavio Vazquez da la palabra para que se
hagan las preguntas que se estimen oportunas para aclarar o abundar sobre los extremos
comunicados. Y asi, D* Celeste Jiménez en calidad de profesora de primero, expresa
algunas dificultades importantes para llevar a cabo la experiencia piloto.

3°. Aprobacion, si procede, de la normativa para resolver las solicitudes de los alumnos
para el cambio de furno horario.

Se presenta el borrador de la normativa interna de adscripcién de alumnos a turnos y se
establece un debate analizando todos los articulos, teniendo en cuenta la experiencia de
la comisién de turnos y las opiniones de los miembros de esta junta, para la mejora y
actualizacion de la normativa . Tras las deliberaciones, se aprueba dicha normativa tal y
como aparece en el anexo n® 2.

4°. Aprobacion si procede de los Tribunales de Revision y Apelacion de todas las
asignaturas del Plan de Estudios para el curso 2005/2006.

Hasta la fecha se¢ han recibido la composicion de los tribunales de las asignaturas
adscritas a todos los departamentos con docencia en este centro, a excepcién del
departamento de Psicologia. Y visto que cumple los requisitos, se acuerda aprobar todos
los tribunales y para las asignaturas del departamento de Psicologia seguirdn en vigor,
los del curso 2004/2005.

5°. Aprobacion si procede del reconocimiento de los créditos de libre configuracion.

Se aprueba el reconocimiento por dos créditos de libre configuracion, los siguientes:
- Congreso “XX Aniversario Valdocco. Juventud, familia y sociedad.
Construyendo una ciudadania solidaria” a celebrar el 23, 24 y 25 de noviembre
de 2005.
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- Curso “el trabajador social como agente dinamizador de empleo” a impartir en
los dias 13. 14, 15, 19, 20 y 21 de diciembre.

- Curso “el trabajo social: Una aproximacién a la intervencién profesional en el
ambito de la discapacidad” a impartir en los dias 10, 11, 12, 17, 18 y 19 de enero
de 2006.

- Curso “diagnostico social mediante escalas” a impartir en los dias 28, 29, 30 de
marzo y 4, 5 y 6 de abril de 2006.

- Curso “trabajo social en el sistema de salud” a impartir en los dias 19, 20, 21,
26,27 y 28 de abril de 2006.

- Curso “Técnicas de estudio y afrontamiento del estrés” a impartir en los dias 19,
20 y 21 de diciembre, 9 y 10 de enero de 2006.

6°. Designacion de nuevos profesores para la Comisién de Ordenacion Académica y
Obras, Conservacion y Equipamientos y designacién de alumnos para todas las

comisiones.

Con respecto a la Comisién de Ordenacion Académica y en la composicién de los
profesores, no procede nueva designacion, pues todos tienen docencia en el centro. Para
los alumnos, se acuerda que desde su Delegacion se designen a los representantes.

7°. Aprobacién si procede, de la convocatoria de elecciones parciales para el sector de
alumnos.

Para este curso 2005/06 se ha producido las vacantes de dos alumnos representantes por
eleccion; de D* M* José Mora Medrano y D* M® José Molina Cano, pero no pueden ser
sustituidos por otros pues en el acta electoral no figuran més alumnos y siendo la
renovacion del sector del alumnado cada dos afios segtn el reglamento en vigor, habria
que convocar elecciones a partir del mes de abril. No obstante podria considerarse la
posibilidad de hacer ahora una convocatoria para cubrir el vacio de representacion para
este curso que comienza. A continuacion se produce un pequefio debate y se decide que
no procede la eleccion parcial, pues es de la incumbencia del sector afectado tomar la
iniciativa y solicitar a la junta el adelanto de las elecciones.

8°. Asuntos de tramite.

Se presenta dos escritos de alumnos de primer curso de este centro que no habiendo
superado los créditos suficientes para continuar estudios solicitan el afio de gracia para
continuar estudios. Y la Junta, considerando las alegaciones presentadas, admite a
tramite dichas solicitudes, por lo que los alumnos pueden a partir de ahora formalizar la
matricula.

9°. Ruegos y preguntas.
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D* Andrea Capilla, ruega que se realice una edicion especial del Cédigo de Etica de los
trabajadores sociales, para prestar juramento o prometer en la ceremonia de fin de
carrera. A lo que se contesta que se tomaré cuenta de ello.

Y sin mds asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 10:45 del dia de la fecha de lo
que doy fe como secretaria del centro.

V°B® Dirgctor
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