ESCUELA UNIVERSITARIA
DE TRABAJO SOCIAL

JUNTA DE CENTRO
29-Enero-2003

ASISTEN:
D? Alida Carloni Franca
D? Nieves Canterla Navarro
D? Andrea Capilla Pérez
D Octavio Vazquez Aguado
D José Carlos Leon Jariego
D? Blanca Gonzalez Cerezo
D? Teresa Das Nieves Martinho
D® Marfa Onaindia Novoa
D* Mercedes Gonzilez Vélez
Subdirectores (con voz pero sin voto):
D? Yolanda Borrego Alés
D? José Andrés Dominguez Gomez
Delegacién de Alumnos: D Francisco Villa Leon

SE EXCUSAN

D* Mercedes Hierro Moreno

D* Estrella Gualda Caballero

D* M? José Gallego Ayllon

D? Trinidad Banda Gallego

D José Antonio Alfaro Manzano

Se retinen los citados anteriormente en sesién ordinaria en la sala de Juntas de la EUTS, el dia 29 de enero de
2003, siendo las 09.45 horas y al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:

1°. Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la sesion anterior.

2°, Informe de la direccién.

3°, Aprobacién si procede del presupuesto del afio 2003 y balance de gastos del afio 2002.

4°, Aprobacién si procede de la propuesta de limitacién de plazas para alumnos de primer curso, en aquellas
titulaciones que se estime necesario por la demanda de alumnos.

5, Informe y aprobacién si procede del V Congreso de Escuelas Universitarias de Trabajo Social.

6°. Aprobacion si procede de la convocatoria de Extension Universitaria para el afio 2003.

7°. Asuntos de tramite.

8°. Ruegos y preguntas.

D. Octavio Vézquez abre la sesion dando la bienvenida a la representante del Departamento de Historia I:
Historia del Arte, Antropologia, Prehistoria, Arqueologfa e Historia Antigua, D* Alida Carloni Franca. Por otra parte,
destaca el escaso nivel de asistencia a esta sesion, por lo que considera que se envie una carta recordando el deber de
asistencia y que éste prevalece sobre otras obligaciones de cardcter académico y laboral vinculadas con la actividad del
centro, asimismo hay que tener en cuenta la importancia de participar en las sesiones de trabajo de la Junta donde se
deciden las cuestiones fundamentales que afectan a la vida de esta Escuela. Cuando sea imposible la asistencia, se ruega
que se avise con tiempo suficiente.

1°. Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la sesion de 23 de mayo de 2002.

Conocido el contenido del acta se detecta el error que aparece en el punto “11°. Presentacién y aprobacién si
procede de una segunda convocatoria de extensién universitaria para el desarrollo de las actividades entre los meses de
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ESCUELA UNIVERSITARIA
DE TRABAJO SOCIAL
junio y diciembre de 2002”, debe figurar: “11°. Presentacién y aprobacién si procede de una segunda convocatoria de
extensién universitaria para ¢l desarrollo de las actividades hasta el 15 de noviembre de 2002”.
A continuacién se aprueba por unanimidad.

29 Informe de la direccion.

1.

Modelo de Universidad. Puede decirse que el modelo de universidad tal y como esta ahora es un modelo a
extinguir entre otras muchas razones puede destacarse la proximidad de la convergencia europea, el descenso
en nuevas matriculas en el conjunto de todas las titulaciones y eso teniendo en cuenta que Trabajo Social
tiene un total de 722 alumnos, siendo la segunda méas numerosa por debajo de Ciencias Ambientales. Pero el
total de 92 alumnos de nuevo ingreso, con respecto a afios anteriores es muy escaso, es un hecho que como
centro debe ser analizado y consecuentemente tomar medidas, mds si se tiene en cuenta que los estudios de
Trabajo Social son muy demandados en la Comunidad Auténoma de Andalucia, pero parece ser que hay
dificultades para que recalen en Huelva.

Una de las medidas a tomar serfa el cambio del Plan de Estudios, hay muchos no presentados, y por parte de
los profesores se expresan las dificultades de algunas asignaturas por su ubicacion temporal..

También serfa interesante que Trabajo Social sea una titulacién experimental en el programa de adaptacion al
crédito europeo, y este deseo ya ha sido trasladado al Vicerrectorado.

Desde aqui se aprovecha la ocasion para pedir la colaboracién de todos los profesores en el programa
Tutorial para alumros de primero.

Revista: Edicién del volumen 2 de Portularia, ya ha sido publicado, es un monografico sobre Migraciones e
Intervencién Social . Se da las gracias a todos los que han colaborado.

Congreso de Escuelas de Trabajo Social de Andalucia. Se va a celebrar en Sevilla en la Universidad Pablo
Olavide, a mediados de febrero, se anima a todos a la participacién y asistencia.

Infraestructura. Se han producido pequefios y necesarios cambios, como mds sillas para zurdos y zurdas y
para trabajo en grupos, la sefiales en las puertas de cristales, un sillon més de confidentes para los despachos,
los trabajos de jardinerfas estan gestionados y a la espera de que cesen las lluvias y se dispondra de mds zonas
de aparcamiento. La colocacién de los carteles de sefializacion del centro hacia la Avenida Andalucia, se hace
més complicado pues ha de salir del presupuesto del centro y se ha de pedir permiso. Con respecto al Aula de
Informatica, al estar también centralizada como servicio del campus, no se atiende las reivindicaciones. Sobre
el teléfono piiblico hemos de lamentar que no es posible su instalacién a pesar de las multiples gestiones y
contactos realizados. La calefaccién, ya ha sido arreglada, después de las gestiones del centro y de los propios
alumnos.

A continuacién se abre un turno de palabras en el que D* Alida Carloni sugiere distintas propuestas para

facilitar el acceso a los alumnos que trabajan, que no pueden residir en esta localidad por diversas circunstancias
como las clases semipresenciales, las tutorias virtuales, etc

3°, Aprobacién si procede del presupuesto del afio 2003 y balance de gastos del afio 2002.

Se presenta el resumen presupuestario del afio 2002 por capitulos (anexo n°l), con un total de 76.813,35 €

y el presupuesto (desglose en el anexo n°l1) para el afio 2003 es de 34.484,00 €, de aqui el 80% es administrado por
el Centro y el 20% restante por el Vicerrectorado de Infraestructura para los gastos que genera este edificio. Se
acuerda, que se reservard la mitad de lo que administra el centro para los gastos de desarrollo cotidiano y 6000 €
para Extension Universitaria.

4°. Aprobacion si procede de la propuesta de limitacion de plazas para alumnos de primer curso, en aquellas

titulaciones que se estime necesario por la demanda de alumnos.

Si se tiene en cuenta el descenso en las matriculas de primero; de 278 en el curso 1996/97 hasta 142 en el

2001/02 no procederia establecer limites como se ha hecho en cursos anteriores.
Por lo que se acuerda, no establecer limite de plazas para alumnos de primer curso.

5°. Informe y aprobacién si procede del V Congreso de Escuelas Universitarias de Trabajo Social.
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D. Octavio Vézquez presenta el proyecto de V Congreso para el afio 2004 a celebrar en el mes de abril,
teniendo como eje central una reflexién sobre las posibilidades reales que existen para construir un mundo mejor... La
celebracién del mismo conlleva una serie de consecuencias para la universidad organizadora y la ciudad que lo acoge...
En este proyecto se recogen los objetivos, la propuesta del programa cientifico, la organizacion, los horarios,
cronograma, presupuesto... amplia y detallada informacién en el anexo n° 2. Se apunta que el presupuesto esta inflado,
tiene que bajarse y ajustarse  la realidad.

A continuacion, se aprueba.

6°. Aprobacién si procede de la convocatoria de Extensién Universitaria para el afio 2003.

Se presenta la convocatoria por un importe de 6000 €, con cargo al capitulo II del presupuesto del centro
para 2003, entre el 1y 27 de febrero de2003... mds informacién en el anexo n°3. D* Nieves Canterla plantea que todos
los cursos supera la cantidad establecida en principio, a partir de aqui se establece un debate. A continuacion se
acuerda, aprobar la convocatoria, teniendo en cuenta que si sobrara dinero de la misma no se realizaria una segunda.

7°. Asuntos de tramite.

1. Se ratifica el envio del expediente de la alumna D? Belén Rios Vizcaino para la adjudicacion de los Premios
CEPSA, por tener el expediente con la nota media més alta (2.92 puntos) en la obtencion del titulo de
Diplomado en Trabajo Social, en el curso 2001/02.

2. Se ratifica el nombramiento de los Tribunales de Apelacién y Revisién de las distintas asignaturas de los
Planes de Estudios del 96 y del 98 para el presente curso y segtin acuerdo de sus respectivos Consejos de
Departamento: Departamento de Sociologfa y Trabajo Social, Departamento de Psicologfa, Departamento de
Biologia Ambiental y Salud Piblica, Departamento de Educacién, Departamento Theodor Mommsem,
Departamento de FEconomfa General y Estadistica, Departamento de Historia I, Departamento de Derecho
Piblico, Departamento Antén Menger y Departamento de Historia II.

3. Se ratifica la resolucién por la cual los alumnos D* Agueda Pereira Moreno y D. Miguel Angel Martin
Rodriguez pueden volver a matricularse de primer curso; solicitudes que realizaron por no haber superado
ninguna asignatura de primer curso en el afio 2001/2002 y en virtud de las alegaciones presentadas.

4. Reconocimientos de créditos de libre configuracion:

- *“Seminario sobre Derecho de Familia. El matrimonio: crisis y consecuencias”. De 30 horas por 2
créditos de libre configuracion.

- “Jornadas de Trabajo Social: Politicas Sociales en Europa”. De 30 horas por 2 créditos de libre
configuracion.

8°. Ruegos y preguntas.

D?* Nieves Canterls, ruega a aquellos profesores que no hubieran entregado el programa de la asignatura que
a la mayor brevedad posible lo presenten en la secretaria.

D. José Carlos Le6n, plantea los problemas de coordinacién para el uso de cafién de video, por lo que ruega
= se estudie la posibilidad de que entre los dos centros se instale en el techo de las aulas un cafién fijo y una CPU en la
\_“_ - mesa del profesor. Por otra parte considera que hay que mejorar la indicacién del lugar de los despachos de los
\t;c\"‘.;l._\ profesores. Se contesta que el uso del portitil y cafién se puede facilitar estableciéndose un sistema de reserva, pues
= una nueva compra rebasa las posibilidades del centro.

D. Francisco Villa, plantea que los precios del servicio de cafeteria sufren variaciones y que no son visibles al
puiblico. Se contesta que se ha hablado del tema con la empresa y se ha solicitado en reiteradas ocasiones por lo que la
direccién del centro considera que los alumnos vayan personalmente a Gerencia a presentar las quejas.
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D* Yolanda Borrego, pregunta sobre la marcha de la copisterfa, a lo que se contesta que se ha tenido una
reunién con la empresa y se le ha exigido que el servicio sea rentable y mejorable observindose una buena disposicion

por parte de la misma.

Y si més, se levanta la sesion a las 12:00 horas del dfa de la fecha de lo que doy fe como secretaria del Centro.

V°B° EL DIRECTOR

AN

Fdo. Oktavio Vazquez Aguado

Fd0.¥
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