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ESCUELA UNIVERSITARIA
DE TRABAJO SOCIAL
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DE

27/04/2001

RELACION DE MIEMBROS

SECTOR PERSONAL DOCENTE:

ASISTEN:

CAPILL A PEREZ, ANDREA.

BARBA RAMOS, FRANCISCO J.
GALLEGO AYLLON, M# JOSE.
GONZALEZ CEREZO, BLANCA R.
GONZALEZ VELEZ, MERCEDES.
GUALDA CABALLERO, ESTRELLA.
HIERRO MORENO, M* MERCEDES.
LEON JARIEGO, JOSE CARLOS.
PORTILO MAYORGA, INES.
RODRIGUEZ MATEOQS, JOAQUIN.
VAZQUEZ AGUADO, OCTAVIO.

NO ASISTEN:

ANARTE BORRALLO, ENRIQUE.
CRUZ DIAZ, M? DEL ROCIO.
GONZALEZ MORA, FRANCISCO J.
RIZO LOPEZ, ANA ESMERALDA.
VAZQUEZ LIBRERO, M* JOSEFA.

SE EXCUSAN:
DOMINGUEZ GOMEZ, JOSE A.

REDONDO TORONJO, DOLORES.
RUIZ FRUTOS, CARLOS.
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SECTOR PERSONAL DE ADMON. Y SERVICIOS

ASISTE:
DAS NEVES MARTINHO, TERESA.
SE EXCUSAN:
CANTERLA NAVARRO, NIEVES.
VIZCAINO HERNANDEZ, CARMEN.
SECTOR ALUMNOS
ASISTEN:
CABEZAS PEREA, CINTA.
GOME” PEREZ, IRENE.
LOPEZ ROJAS, PASTORA.
NO ASISTEN:

BELLERIN CERVERA, CINTA.
CASIMIRO-SORIGUER GONZALEZ, TERESA.
GORDO GALLARDO, FRANCISCO.

MARTIN ROJAS, M® ISABEL.

MATEOS LUCENA, ANA DOLORES.

PAVON JIMENEZ, MIGUEL.
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En Huelva, en la Sala de Juntas de la EUTS se retinen los citados anteriormente siendo las 9.35
horas del dia de 27 de abril de 2001, al objeto de tratar los siguientes puntos del orden del dia:

1. Lectura y aprobacion del acta de la sesién anterior.

2. Informe de la Direccion.

3. Aprobacion, si procede, de la propuesta para adelantar el calendario de exdmenes del
Plan del 98.

4. Campaiia de difusién para la peticion de la licenciatura en Trabajo Social.

5. Informe de la asesoria juridica sobre el anteproyecto de Reglamento de Régimen

Interno de la Junta de Centro.
6. Propuesta del calendario electoral para la constitucién de la nueva Junta de Centro.

7. Asuntos de tramite.
8. Ruegos y preguntas.

Se abre la sesion dando la bienvenida a la alumna D?. Pastora Lopez Rojas, que pasa a formar parte
de esta Junta en calidad de Delegada de Centro y/o Titulacion.

1. Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

Conocido el contenido del acta, se detecta error en el apellido de uno de los miembros de la
comision de Extensién Universitaria; en vez D?. Irene Gomez, debe aparecer como D*. Irene
Constantino Garrido.

Tras esta modificacion, es aprobada el acta por unanimidad.

2. Informe de la Direccion,

a) Aclaracion de rumores sobre posible cambio de esta escuela a seccién de facultad. Tras
entrevista del Equipo Directivo con el Sr. Rector se deja claro que este centro en el futuro
seguira como escuela universitaria, que compartira edificio con la previsible Facultad de
Ciencias de Trabajo (con las titulaciones de Diplomado en Relaciones Laborales y Licenciado
en Ciencias del Trabajo). Por lo que nuestra autonomia sigue garantizada. No obstante parece
que se observa una tendencia en el territorio nacional a que desaparezcan las escuelas y éstas se
integren en facultades, como ocurre en Valladolid, Salamanca, Valencia...
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b) Homenaje a D*. Amelia Leon. Se da las gracias a D". Andrea Capilla por su trabajo con el
Colegio Profesional para la organizacién del homenaje, con el que este centro colabora. El dia
14 de mayo en el salén de actos de este campus se celebrard el acto en su memoria, con la
presentacion de una semblanza, una conferencia a cargo de D*. Patrocinio de la Heras, entrega
de una placa conmemorativa a un familiar, palabras de clausura... Se repartiran mas 400
invitaciones a representantes de la vida académica, politica, profesional y social de Huelva.

¢) Convocatoria de Extension Universitaria. Se cede la palabra de D. José Carlos Ledn, que
informa en calidad de subdirector de Extension Universitaria sobre los proyectos aprobados en
la reunion del dia 29 de marzo de2001 (anexo n° 1). Los cursos realizados hasta la fecha han
tenido muy buena acogida y aceptacion. Queda un sobrante de 293.993 ptas, por lo que se abrio
un nuevo plazo hasta el 27 de abril para la presentacion de nuevos proyectos.

d) Plan de Organizacién Docente. Se mantuvo una reunion con la Vicerrectora de Planificacion
Docente, desde dicho vicerrectorado se establece 4 grupos en 1°, 2 grupos en 2° y 3 grupos en
3°. Por lo que no responde a la peticion que en su dia se hizo desde esta Junta. El resultado de la
negociacion es aceptar la propuesta teniendo en cuenta que si se matriculan muchos alumnos en
segundo se concedera de manera inmediata el tercer grupo.

e) Jornadas de Puertas Abiertas. El Vicerrectorado de Calidad e Innovacion Docente ha
organizado unas jornadas de Puertas Abiertas en esta Universidad durante los dias 3,4 ,9 y 10
de mayo destinadas a estudiantes preuniversitarios, cuyo objetivo es ofrecerles informacion
sobre los estudios que se cursan en nuestra Universidad, al tiempo que se les brinda una
oportunidad de conocer las instalaciones y los servicios de la misma. Por ello se pide
colaboracién a los profesores de este centro para que participen en ellas.

f) Negociacién sobre el equipamiento de nuevo edificio. Se comunica que para el proximo
curso por esta fecha ya esteremos alli, el curso retrasaria su comienzo al dia 12 de octubre, pues
el traslado estd programado para primero de ese mes. El concurso para el equipamiento esta
previsto que se resuelva a principio de junio. Sobre el equipamiento hay que decir que no se
contemplaba completo por lo que se ha tenido que negociar, asi se ha renunciar a maceteros,
archivadores, tablones de anuncios... Se ha conseguido mobiliario para el salén de actos y
puntos de internet. £l mobiliario nuevo de este centro sera trasladado. El entorno del edificio se
urbanizara, con vias de acceso a los otros pabellones y contamos con 200 puestos en la sala de
lectura.

g) Evaluacién de la Calidad. Se recibi6 el informe del Comité de Evaluacion Externo, se tiene
programada una reunién para el dia 4 de mayo con todos los sectores para debatir sobre el
contenido de este informe. A partir de estos momentos, se pone en marcha la tltima fase de la
evaluacién, que consiste en la realizacion del informe final y el plan de mejoras.
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3. Aprobacion, si procede, de la propuesta para adelantar el calendario de exdmenes del Plan
del 98.

La Delegacién de Alumnos solicita la ampliacién del plazo para realizar los exdmenes al dia 11 de
junio, en vez del 18, por resultar imposible colocar de forma razonable las pruebas. El Equipo
Directivo, estudia dicha solicitud y propone adelantar al dia 13 de junio, con la finalizacién de las
clases. A continuacion se desarrolla un largo debate, tras el cual se adoptan una serie de acuerdos
relativos al calendario de exdmenes para esta convocatoria de junio y sucesivas:

1°. En la Convocatoria de junio los exdmenes empezaran el dia 13 pero no conlleva la finalizacion
de las clases.

2° No se sacaran examenes fuera del calendario establecido para este curso y para dar garantia de
ello la consejeria no facilitara la apertura del aula.

3°. Se apela a la corresponsabilidad de alumnos y profesores para que se respete el calendario.

4° En el calendario de examen que se ponga desde secretaria también se ha de incluir los sabados.

4. Campaiia de difusion para la peticion de la licenciatura en Trabajo Social.

D. Octavio Vazquez, comunica que estuvo en la Conferencia de Directores de Escuelas de Trabajo
Social y entre otros temas se traté sobre la licenciatura de Trabajo Social, al respecto, hay que decir
que la subcomision encargada de los trabajos del 2° ciclo tiene elaborada una campaiia de ambito
nacional con una seric de propuestas divulgativas en distintos medios: Conferencias, mesas
redondas, pegatinas, recogidas de firmas, movilizacién de alumnos... La campaiia la financia las
escuelas y el coste asciende a 75000 ptas. Para la realizacion de la misma es necesario la creacion
de una comisién que estaria compuesta por miembros del Colegio Profesional de Trabajadores
Sociales, profesores de este centro y alumnos.

A continuacién, los profesores que se presentan voluntariamente son: D. Octavio Vazquez, D.*
Andrea Capilla y D?. Inés Portillo, los alumnos seran designados en su Delegacion y se estd a la
espera de la contestacién a la peticion que se hizo al Colegio Profesional.

También habria que afiadir que el presidente de la subcomision del Consejo de Universidades tiene
una actitud favorable, pues ha expresado su deseo de considerar la peticion para su estudio, pero en
su opini6n no cabria dos ciclos sino una licenciatura de 4 afios.

5. Informe de la asesoria juridica sobre el anteproyecto de Reglamento de Régimen Interno de
la Junta de Centro.

La que suscribe, remite a dicho informe, documento de trabajo para esta sesion (anexo n° 2), tras su
estudio se estima que se incluyen todas las consideraciones afiadiendo un cambio; el nimero de
departamentos que imparten docencia ha pasado de once a diez, debido a la nueva configuracion del
mapa departamental. Una vez incluida las consideraciones en el anteproyecto, serd remitido
ente al Gabinete Juridico, a efectos de verificar su incorporacion.
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6. Propuesta del calendario electoral para la constitucion de la nueva Junta de Centro.

Dado que el mapa departamental de esta Universidad ha cambiado, la Junta de Centro ha de
constituirse de nuevo (conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Interno de Facultades
y E. Universitarias, aprobadas en sesion ordinaria de Claustro Universitario de 29 de noviembre de
2000), aunque no se haya cubierto el periodo de cuatro afios. Las areas de conocimiento de Derecho
Civil y Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, antes en departamentos distintos pasan a
formar parte del Departamento Anton Menger y el area de Medicina Preventiva y Salid Publica
queda integrada en el Departamento de Biologia Ambiental y Salud Piblica.

Como se recoge en el documento de trabajo (anexo n° 3) para establecer el nimero de miembros
nos remitimos al borrador del anteproyecto, el total oscilaria entre 32-35 (segun sean o no electos el
Secretario, el Director v el Delegado de Centro y/o Titulacién).

No obstante, desde hace dos dias se ha procedido a la apertura del tramite de informacion publica,
para formular consideraciones al Borrador de Anteproyecto de Modificacion al articulo 9, apartado
4° de RRIFE, que establece que “Todos los departamentos con docencia en el Centro se encontraran
representados en su Junta”, con la modificacién quedaria redactado: “Todos los departamentos con
al menos veinticuatro créditos de docencia en el Centro estaran representados en su Junta”. Por todo
ello y en el caso que se aprobara dicha propuesta nuestra Junta no se atendria al reglamento por lo
que tendriamos que celebrar elecciones de nuevo, no obstante y para evitar esto se podria remitir
consideraciones con caracter retroactivo o supletorio al borrador y estar asi en la legalidad.

Tras esta informacién se abre un debate y se estima oportuno esperar a la aprobacién o no de la
modificacion y se retira la propuesta de calendario de elecciones (anexo n°4).

7. _Asuntos de tramite.

Se enviar4 escrito al Vicerrectorado de Planificacién Docente pidiendo 4 grupos en 1° 2 en 2°y 2
en 3°.

8. Ruegos v preguntas.

D®. Mercedes Hierro pregunta sobre el horario para este verano en cuanto que si se cierra el centro
por la tarde los profesores que solo estan contratados en ese turno no pueden hacer sus tutorias, con
la consiguiente pérdida de este derecho del alumno. Se contesta que se tomara cuenta de ello.

Y sin més asuntos que tratar se cierra la sesién siendo las 12.40 horas del dia de la
fecha, de lo que doy fe como secretaria de este centro.

Fdo.: Blanca R. Gonzalez Cerezo.
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