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ESCUELA UNIVERSITARIA DE
TRABAJO SOCIAL JUNTA DE CENTRO

(11/06/99)

RELACION DE MIEMBROS

SECTOR PERSONAIL DOCENTE:

ASISTEN:

DOMINGUEZ GOMEZ, JOSE A.
GALLEGO AYLLON, M* JOSE
GONZALEZ CEREZO, BLANCA R.
GONZALEZ VELEZ, MERCEDES.
HIERRO MORENO, M* MERCEDES.
LEON JARIEGO, JOSE CARLOS.
SOTO RIOJA, JOSE MANUEL.
VAZQUEZ AGUADO, OCTAVIO.

SE EXCUSAN:

GUALDA CABALLERO, ESTRELLA.
PORTILLO MAYORGA, INES.
REDONDO TORONJO, DOLORES.
RUIZ FRUTOS, CARLOS.

VAZQUEZ LIBRERO, M* JOSEFA.

SECTOR DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIO:

ASISTEN:

CERREJON PEREZ, JUAN MANUEL
DAS NEVES MARTINHO, TERESA.
VIZCAINO HERNANDEZ, CARMEN.
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SECTOR DE ALUMNOS:

ASISTEN:

CABEZAS PEREA, REGINA.
GORDO GALLARDO, FRANCISCO.

SE EXCUSAN:

BELLERIN CERVERA, CINTA.
ORTA RUIZ, ALEJANDRA.

En Huelva, en la Sala de Junta de la E.U.T.S. el dia 11 de junio de 1.999 a las
09:30 h., se reunen los citados anteriormente para tratar el siguiente orden del dia:

1°.- Lectura y aprobacién si procede de las actas de las sesiones 12/02/99 y

17/03/99.

2°.- Informe de la Direccion.

3°.- Aprobacion, si procede, del Plan Ecolégico del Centro.

4° - Aprobacion, si procede, de la convocatoria de Extensiéon Universitaria para
el 2° semestre del aflo.

5°.- Aprobacion, si procede, del cuadro horario para el curso académico
1999/2000.

6°.- Presentacion y aprobacion, si procede, del proyecto de guia del alumno para el

curso 1999/2000.
7°.- Presentacion del borrador del Reglamento de Junta de Centro y ratificacion del

calendario para su aprobacion definitiva.

8°.- Aprobacidn, si procede, del establecimiento del plazo limite, para la rectificacion
de actas definitivas.

9°.- Asuntos de tramite.

10°.- Ruegos v preguntas.
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Da com%nzcﬁa sesion exponiendo la peticion de D. Antonio Gutierrez de asistir con voz pero

sin voto a esta sesion. Solicitud que es aceptada por unanimidad.

1°) Lectura v aprobacion si procede de las actas de las sesiones 12/02/99 y 17/03/99.

Conocido el contenido de las actas, éstas son aprobadas por unanimidad.
2°) Informe de la Direccion.
D. Octavio Vazquez se refiere a las siguientes cuestiones:

1°. Fecha de la reunion. Establecer la fecha no ha sido una tarea facil. El objeto es facilitar la
asistencia de todos los miembros que la componen. No obstante, la celebracion en el dia de hoy
ha sido inevitable; no hacerla significaria dejar la reunion hasta la finalizacién del periodo de
examenes. No se podia porque hay decisiones que tomar sobre actuaciones a desarrollar.
Ademas, posiblemente habra que celebrar otra junta para POD.

2°. Calendario de exdmenes. Todos hemos sido conscientes de la inquietud que se ha
producido en el centro desde hace un mes a causa del calendario de exédmenes. Se ha sentido
algo de incertidumbre porque parecia que el calendario de exdmenes establecido por la Junta no
se iba a respetar. Al respecto se comunica lo siguiente:

e La utilidad del calendario de examenes establecido por la Junta y que este equipo
directivo ha tratado de respetar al maximo. Sélo se han autorizado el cambio de tres
ejercicios de un total de 87 (3,5%), y siempre que se hayan dado las siguientes
condiciones: acuerdo unanime tanto de todos los alumnos como de los profesores
implicados, existencia de aulas para su realizacion y desarrollo en un dia y hora que
no perturbara el desarrollo normal de las clases.

e Es inevitable que la aproximacion de la fecha de examenes ponga nerviosos a los
alumnos y ello genere cierta inquietud. Es una cuestion dificilmente manejable.
Ahora bien, el calendario de examenes puede ser mejorado y, para ello, se esta
abierto a cuentas sugerencias se hagan, se articulen y se aprueben por esta Junta de
Centro.

e Este equipo directivo no va admitir de ningun profesor y de ningin departamento,
por importante que éste sea en la docencia del centro, ni imposiciones ni exigencias
fuera de lugar respecto a peticion de suspension de algin examen, ni tampoco
acusaciones infundadas de no hacer respetar los acuerdos tomados en esta Junta.

3°. Presupuesto del centro 1999. Para este afio es de 10.146.261 ptas, de las que se destinan
1.626.454 ptas. para gastos centralizados de luz y agua, por lo que queda un total de 8.519.807
ptas. Disponibles para el desarrollo de las actividades de este afio. Hasta finales de mayo, el
montante de presupuesto ejecutado es el siguiente: 2.482.584 (40% del presupuesto total).
Comprometido, pero ain no liquidado, 1.631.720 ptas. Es decir, en total hay gastado o
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4é%ellaci§]n e puestos de trabajo. También en la Gltima Junta de Gobierno se aprobé la RPT
que en lo que afecta a nuestro centro, queda de la siguiente manera:

Personal funcionario: | jefe de seccion, 2 de negociado y 2 puestos bases, con lo que se tendra
una persona mas respecto a la plantilla actual.

Laborales: Se producen los mayores cambios; desaparecen los telefonistas al centralizarse, en
un futuro, todo lo referido al teléfono en el campus y en la Universidad. En el campus, habra un
encargado de equipo, dos coordinadores (maiiana y tarde) y catorce puestos de auxiliares.

59 Desarrollo de actividades de Extension Universitaria. De la anterior convocatoria, se han
desarrollado dos de las actividades previstas: ciclo de conferencias sobre “Etnicidad, Pobreza y
Exclusion” y curso sobre el “Ejercicio Privado del Trabajo Social”. Esta pendiente de realizarse
un curso sobre las modificaciones recientes en los procesos administrativos. También se va a
colaborar en el desarrollo de los cursos de verano; financiado el curso de “Medio ambiente y
sociedad” y préstamo de material para el desarrollo de las actividades.

Las conferencias celebradas con motivo del dia de la E.U.T.S. fu€ un éxito de asistencia y de
gran repercusion social.

6°. Licenciatura en Trabajo Social. Existe un primer documento que retne la informacion
necesaria para iniciar los tramites del reconocimiento de la licenciatura. Hubo una reunion el
dia 28 de mayo para poner en comun las aportaciones de cada Escuela. De la nuestra, se envio
un documento con reflexiones de tres profesores. El siguiente paso es pulir el documento inicial
con las aportaciones de los centros e iniciar los tramites para su presentacion. Se prevee una
proxima reunion para mediados de julio.

7°. Investigacién con el OLE (Observatorio Local de Empleo). Se ha decidido la renovacion
de los becarios que colaboran en el proyecto por otros cuatro meses mas. La recogida de datos
esta apunto de finalizar y esperamos que en el primer trimestre del curso proximo dar los
primeros resultados.

8°. Acuerdo sobre pricticas de 3er curso. La Junta de Centro, a propuesta de la Comision de
seguimiento del plan de estudios, aprobé el establecimiento de asignaturas llaves para cursar las
précticas de tercer curso en el Plan 98. Al respecto se ha de comentar lo siguiente:

e Existen dos modalidades administrativas para llevar a cabo este acuerdo: la
primera, como correccién de errores, supondria que el acuerdo afecta a los alumnos
ya matriculados y, por tanto, es necesario el consentimiento expreso por parte de los
interesados. La segunda, reforma del plan de estudios, es mucho mas lenta y
requiere de un proceso administrativo largo: aprobacion junta de gobierno,
aprobacion Consejo de Universidades...

La opcién mas clara es esta segunda. Ello implica que si no existe aprobacion por
parte del Consejo de Universidades antes de que empiece el periodo de
matriculacion del curso préximo, los alumnos que se inscribieran en el centro en el
99/00 no les afectaria. Es decir, no podréa ponerse en practica el acuerdo, que supone
en realidad un nuevo plan de estudios, hasta que no exista el visto bueno del
Consejo de Universidades.
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9°, Plan de Calidad. Ya se ha abierto plazo para presentar solicitudes y ya se han hecho. Se
espera que haya cuatro nuevas en la UHU: Trabajo Social, Ingenieria Quimica Superior, que son
quienes lo han pedido, y dos mas.

10°. Reunién de asignaturas interdreas. El 14 de mayo pasado, se convocé una reunion con
todos los profesores implicados en dichas asignaturas. El objetivo era explicar el proceso a
seguir en el desarrollo de cumplimentacion de las actas y el servir de foro donde discutir
aspectos referidos a exdmenes, contenidos... Acudié una sola profesora.

Hacemos un llamamiento a los profesores para recordarles la obligacion que tienen de acudir a
las reuniones que se les convocan o, en todo caso, disculpar su asistencia. Se pide la
colaboracion de los departamentos implicados para mejorar la docencia de estas asignaturas.

11°. Becario de informatica. De las dos becarias de informatica con las que cuenta el campus,
una de ellas es pagada entre las dos escuelas. Este es un agravio comparativo que sufrimos
respecto a otros campus y que viene desde hace tiempo atrés. No obstante, gracias a una gestion
hecha en el Vicerrectorado de Investigacion, el proximo curso las dos becarias seran por cuenta
del mismo, no imputando el coste de una de ellas al centro.

12°. Curso de Power Point. Con el objetivo de rentabilizar la adquisicion del ordenador portatil
y el videoproyector, en julio se desarrollara el curso de PWP que esté pendiente. En principio, la
fecha prevista sera entre el 13 y 15 de julio en horario de mafiana. Se aprovechara las sesiones
para dar indicaciones basicas en el manejo de internet.

A continuacién se abre un turno de intervenciones para aclaraciones o comentarios
sobre el informe emitido. D* Mercedes Hierro, a propésito del calendario de examenes expone
que su departamento ha sido afectado y ha procedido segiin se expone en los anexos n° 1, 2y 3.
La direccion contesta con una replica contenida en el anexo n° 4.

D?. Carmen Vizcaino se plantea la duda de como quedaria el personal Laboral adscrito a este
Centro una vez que se haya transformado en técnicos auxiliares de campus en un futuro
préximo, en lo referente a una 6ptima organizacion de las funciones y prestaciones, asi como de
la adscripcion del personal, antes y después del traslado al campus del Carmen.

La direccién estima que se podria elevar un escrito para aclarar la duda.

3°) Aprobacién. si procede. del Plan Ecoldgico del Centro.

Conocido el contenido (anexo n° 5), la junta felicita a D. José Andrés Dominguez por su
trabajo. Comenta que para €l la tnica laguna es el control del gasto eléctrico e insta que se
transmita a todos los compaiieros que no son miembros de esta Junta.

A continuacion, el Plan Ecolégico es aprobado por unanimidad.
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4°) Aprobacién, si procede. de la convocatoria de Extensién Universitaria para el 2° semestre
del afio.

Conocido el contenido (anexo n° 6) se realizan aclaraciones, y puntualizaciones. Se
afade que las solicitudes se podran presentar entre el 20 de junio y el 10 de julio. La cantidad
tope asciende a 1.000.000 ptas.

A continuacion, las bases para la convocatoria de Extension Universitaria es aprobada
por unanimidad.

D* M® José Gallego, en calidad de miembro de la comision de Extension comunica que dicha
comision ha tenido dificultades a la hora de valorar y decidir sobre las propuestas planteadas,
por lo que considera que se haga una normativa interna de funcionamiento o bien sobre la

marcha se van desarrollando.
La Junta instz a la comisién para que elabore unas normas de funcionamiento que
posteriormente se someta a la consideracion de esta Junta.

5°) Aprobacién, si procede. del cuadro horario para el curso académico 1999/2000.

Conocido los cuadros horarios se establece un debate. Tras el mismo se procede a
votacion:
N°votantes: 13
Votos en contra: 3
Votos a favor: 10

En consecuencia, se aprueban los horarios para el curso 1999/2000.
Los votos en contra corresponden a D. Francisco Gordo, D* Regina Cabezas y D. José M. Soto.
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6°) Presentacion y aprobacién, si procede, del proyecto de guia del alumno para el curso
1999/2000.

Conocido los contenidos (anexo n® 7), se recogen diversas sugerencias, como el
programa reducido de las asignaturas con indicacion del nimero de paginas y un modelo
estandar y la fecha o calendario de examenes.

Se procede a votacion:

N° de votantes: 12
Votos a favor: 11
Votos en contra: 1|
El voto en contra corresponde a D* Mercedes Hierro. En consecuencia, se aprueba el proyecto

guia.

7°) Presentacion del borrador del Reglamento de Junta de Centro v ratificacion del calendario
para su aprobacion definitiva.

Conocido el calendario (anexo n° 8) éste es aprobado por unanimidad.

8°) Aprobacion, si procede. del establecimiento del plazo limite. para la rectificacion de actas
definitivas.

Se presenta la propuesta de establecer un plazo maximo de 8 meses que es el periodo
que contempla la normativa de examenes y evaluacion para la conservacién por parte de los

profesores de los examenes finales.
A continuacion se aprueba por mayoria establecer un plazo maximo de 8 meses. Vota

en contra D. José Manuel Soto.

9°) Asuntos de tramite.

El horario del centro y turnos sera de 09:00 h. a 14:00 h. y de 14:00 h. a 19:00 h. desde
al 15 de julio y desde el 16 de julio al 31 de agosto de 09:00 h. a 14:00 h.

7

C/. Dr. Cantero Cuadrado, 6 - 21004 HUELVA - Telfs. 959 22 01 38 - 959 22 33 36 - Fax 959 22 83 99 - E-mail: sectso.uhu.es



‘Elmvc r
de Huelva

ESCUELA UNIVERSITARIA DE
TRABAJO SOCIAL

10°) Ruegos y preguntas.

1°- D. José Manuel Soto Rioja, ruega que para proximos cursos y al objeto de
confeccionar los horarios se convoque en reunion a todos los profesores. Se contesta que se

estudiara como propuesta.

2°- D. José Manuel Soto solicita que se habilite despacho para comenzar a ocuparlo
antes de comienzo del curso proximo. Se contesta que ya se estd preparando su

acondicionamiento.

3°- D. Francisco Gordo, ruega que se presenten los programas de las asignaturas de
“Proyecto de Investigacion, Disefio y Ejecucion” y “Antropologia de la Marginalidad™. Se
contesta que se tomaré cuenta de ello.

Ruega que se revise por esta Junta el acuerdo sobre las asignaturas llaves del area de
Trabajo Social y Servicios Sociales. Se contesta que no procede pues una vez que se ha
informado a la Comision de Planes de Estudio, sigue su procedimiento al margen de este

Centro.

Pregunta por qué las reuniones, tales como esta Junta se ponen en fecha de examenes.
Se contesta que ya se ha justificado al comienzo.

Ruega que el calendario de examenes de septiembre se publique antes del 13 de julio.
Se contesta que se tomara cuenta de ello.

Expone que hay alumnos que en la certificacion de las asignaturas de Libre
Configuracion figuran como Apto y pregunta sobre la posibilidad de que figure la nota
numérica . Se contesta que asi es, y que el alumno interesado es el que tiene que solicitarlo al

profesor.

Y sin més asuntos que tratar se levanta la sesion siendo las 11:50 horas del dia de la
fecha, de lo que doy fe como secretaria.

Blanca R. Gonzélez Cerezo.
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