
 
 
 

 
 

ESTRUCTURA PLAN ESTRATÉGICO HORIZONTE 2025  
 EJES Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

Aprobado en Consejo de Gobierno de 29/09/2022 

 

Eje 1 Transformación y Resiliencia en la docencia. Flexibilizar la enseñanza adaptándola al entorno más 
inmediato y a las necesidades de la sociedad, mejorando la formación integral del alumno y su empleabilidad. 

OE 1.1 Crear un modelo de enseñanza más eficiente e innovadora para cumplir con las expectativas del 
estudiantado y la sociedad.  

OE 1.2 Introducir en la docencia los ODS   

OE 1.3 Mejorar la empleabilidad del estudiantado intensificando su contacto con la actividad profesional y la 
cultura del emprendimiento. 

OE 1.4 Mejorar la atención al estudiantado para cumplir con las expectativas del estudiantado. 

OE 1.5 Crear una docencia más flexible y adaptada al entorno para cumplir con las expectativas del 
estudiantado y la sociedad.  

 

Eje 2. Investigación, Innovación y Transferencia. Reforzar la investigación, la innovación, el desarrollo y la 
transferencia del conocimiento para dinamizar el entorno. 

OE 2.1 Incrementar la captación de fondos externos. 

OE 2.2 incrementar la actividad investigadora y sus resultados acordes a las exigencias del entorno y de los 
retos de la universidad. 

 

Eje 3. Impulsar las relaciones con la sociedad global. Contribuir al desarrollo social, económico y cultural, y 
estimular la internacionalización. 

OE 3.1 Impulsar la marca UHU en las relaciones con el tejido productivo y los grandes retos sociales. 

OE 3.2 Favorecer las relaciones con el tejido productivo del entorno y ayudar a resolver los desafíos 
empresariales. 

OE 3.3 Potenciar el atractivo de la UHU para incrementar el número de estudiantes 

OE 3.4 Fortalecer la proyección cultural universitaria para la puesta en valor del patrimonio provincial y de 
los valores culturales y deportivos universitarios. 

OE 3.5 Favorecer la internacionalización y que se haga patente en la estructura universitaria. 

 

Eje 4. Digitalización Universitaria Fortalecer el cambio digital en el funcionamiento de la UHU. 

OE4.1. Promocionar una cultura de ciberseguridad 

OE4.2. Transformación digital de los procesos administrativos 

OE4.3. Dotar de nuevas herramientas la docencia online 

OE4.4. Reforzar la comunicación digital con el estudiante 

 



 
 
 

 
 

Eje 5 Excelencia y desarrollo sostenible. Consolidar la gobernanza de la UHU en el marco de la agenda 2030 
y en los principios de la Fundación Europea para la excelencia. 

OE 5.1 Aplicar la excelencia a los procedimientos 

OE 5.2 Mejorar la atención a los colectivos universitarios 

OE 5.3 Asumir la Agenda 2030 en la UHU 

OE 5.4 Facilitar la implantación de los procesos de calidad 

OE 5.5 Consolidar el desarrollo sostenible de la UHU 

OE 5.6 Implantar y desarrollar un modelo de dirección y gestión fundada en criterios de excelencia que nos 
permita obtener la certificación de excelencia europea EFQM 

 

 


