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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTOR

Problemas filosoficos de la modernidad y sus supuestos historicos. Breve desarrollo de la Filosofia como
disciplina académica

2. REQUISITOS Y RECOMENDACIONES
Ninguno, a excepcion de los administrativos.

1 El horario de tutorias y el horario de clase pueden sufrir modificaciones con fecha posterior a la publicacién de esta guia
docente. Los cambios permanentes a dichos horarios apareceran debidamente anunciados en la pagina web de la Facultad (en
el caso de horarios de clase) y en los tablones de anuncios de los departamentos respectivamente (en el caso de los horarios de
tutoria)



3. TEMARIO DESARROLLADO

Bloques Tematicos:

Bloque 1: éPor qué la Filosofia?

Su origen. Critica de la Filosofia. Defensa de la Filosofia.
Filosofia y Modernidad.

Bloque 2: El conocimiento humano.

Filosofia, ciencia y tecnologia.

Interdisciplinariedad del conocimiento.

Bloque 3: Etica y vida moral.

Libertad y racionalidad.

La busqueda permanentemente humana de los valores y de la felicidad.
Bloque 4: Filosofia, politica y sociedad contemporanea.
Etica y pluralismo politico.

El sentido del poder y la constitucién de la democracia.

La busqueda permanentemente humana de la justicia
Bloque 5: ¢Hacia un nuevo humanismo?

Critica del humanismo. Defensa del humanismo
La experiencia metafisica y la cuestion del sentido.
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4.2 LECTURAS OBLIGATORIAS
Gonzalez; M.: Introduccién al pensamiento filoséfico, Tecnos, Madrid, 2010

5. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Se espera que los alumnos sean capaces de identificar las principales escuelas y problematicas filoséficas
surgidas a partir de la Modernidad, que siguen siendo significativas en la actualidad. De esta forma, se persigue
que el alumno sea capaz de vincular el pasado con los problemas e inquietudes del presente, realizando un
aprovechamiento reflexivo y critico de la tematica desarrollada en clase.

5.1 COMPETENCIAS GENERICAS

CG1 Capacidad de expresion oral y escrita.

CG2 Conocimiento suficiente de los conceptos, categorias, teorias y metodologia relevantes.

CG3 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

CG4 Capacidad de resolucién de problemas.

CG5 Habilidades suficientes de manejo de herramientas informaticas y de técnicas e instrumentos
de analisis.

CG6 Habilidades en la busqueda y el tratamiento de la informacion.

CG7 Habilidad para trabajar de forma auténoma y en equipo.

CG8 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad), asi como una capacidad critica e
investigadora.

CG9 Apreciacién de la diversidad y multiculturalidad.

CG10 Capacidad de comunicacién y argumentacion.

CG11 Capacidad de iniciativa y emprendimiento.

5.2 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE4 Conocimiento de las principales corrientes antropoldgicas y temas de debate en el ambito de
cada cultura.

CE5 Conocimiento de las caracteristicas relevantes del funcionamiento humano individual y grupal
en sus vertientes filosdfica, psicoldgica y antropoldgica.

CE6 Conocimiento de los principales temas y corrientes filoséficas, asi como de los problemas
éticos actuales.

CE10 Capacidad para apreciar los diferentes factores y procesos que causan el cambio en las
sociedades humanas.

CE25 Capacidad de desempenio profesional suficiente para el manejo practico en el contexto laboral
de instituciones externas (publicas o privadas) relativas al ambito de las Humanidades.

CE26 Capacidad para al abordaje monografico de una tematica del grado en términos de
investigacion, analisis y/o aplicacion en la soluciéon de problemas, con capacidad para su
presentacién, exposicion (oral y escrita) y defensa ante un tribunal cualificado.

5.3. OTROS RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Se pretende que los estudiantes sean eficaces a la hora de manejar los medios de busqueda de informacion,
seleccion y recogida de datos con fines investigadores.

6. METODOLOGIA DOCENTE

A una asignatura de 6 créditos le corresponden 150 horas de trabajo del alumno, que se
distribuyen de la siguiente manera: (4.5 creditos: 112,5 h.)

Clases Teoricas (Grupo grande): 36.
Clases Practicas (Grupo pequefio): 9.
Trabajo Personal Autonomo: 102.
Realizacidn de Examenes:
A) Examenes escritos: 3.
B) Revision de examenes:



DESARROLLO Y JUSTIFICACION:

A. SESIONES DE GRUPO GRANDE!:

B. SESIONES DE GRUPO REDUCIDO (PRACTICAS)
Especificar las fechas de las sesiones practicas (las fechas son sélo de obligado cumplimiento para
asignaturas con desdobles)

4 al 8 de noviembre.
10 al 13 de diciembre (el 9 es Festivo).
20 al 24 de enero.

Las clases practicas consistirdn en el analisis y comentario de textos en forma grupal. Para ello el
estudiante dispondra previamente de los articulos y capitulos de libro que seran utilizados en la
practica, los cuales seran coincidentes con los diversos bloques tematicos estudiados.

C. OTRAS ACTIVIDADES DOCENTES

No se proyectan actividades alternativas.

7. TECNICAS DE EVALUACION

A. PRIMERA CONVOCATORIA:
INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION:

Los alumnos realizaran una breve sintesis de cada bloque tematico. Al final del curso los alumnos realizaran
también un examen final con libro abierto, utilizando para ello las sintesis de cada bloque tematico.

Las evaluaciones de bloque tematico tendran las siguientes fechas:

21 de octubre.

4 de noviembre.

18 de noviembre.
10 de diciembre.
13 de enero.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Se valorara en forma muy positiva la asistencia, participacion y elaboracion de material tedrico y practico en
clase.

Para superar la asignatura el alumno debe demostrar un conocimiento suficiente de los temas
prOpuestos.

Las sintesis de cada bloque tematico representan el 50% de la nota final. El otro 50% se
conformara con el examen final.

B. SEGUNDA CONVOCATORIA:
INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION:

El examen, de obligada realizacién, constara de un comentario de texto y el desarrollo de tres preguntas sobre
los conceptos claves explicados en clase.

CRITERIOS DE EVALUACION:
Se exigira la presentacion en el dia del examen de todas las sintesis realizadas a lo largo del curso académico.
El examen escrito supondra el 50% de la nota y las sintesis el otro 50%.



8. PREVISION DE LA ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL (opcional)

Este cronograma es una aproximacion y puede sufrir cambios.



