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Ejes Estratégicos 
PEH 2025 

Criterios / 
Dimensión  
IMPLANTA-SGCC 

Objetivo 
Comprobación / 
Indicador 

Agente 
Prioridad 
(1 mayor - 3 
menor) 

Temporalización 
Responsable de 
Seguimiento 

3.- Impulsar las 
relaciones con la 
sociedad global. 
4.- Digitalización 
universitaria. 
5.- Excelencia y 
desarrollo sostenible. 
 

1. INFORMACIÓN 
PÚBLICA 

Seguir manteniendo actualizada la información de la 
web y garantizar que su acceso esté disponible para 
todos los grupos de interés. 

Check-list de P01 
 
Equipo 
Decanal 

 
 
1 

Permanente 
durante todo el 
Curso 2023-2024 

Vicedec. de Calidad 
/ Secretaria de 
Centro /  
Decanato 
 

1. Transformación y 
resiliencia de la 
docencia. 
3. Impulsar las 
relaciones con la 
sociedad global. 
4 Digitalización 
universitaria. 
5.- Excelencia y 
desarrollo sostenible 

2. POLÍTICA DE 
ASEGURAMIENTO 
DE LA CALIDAD 

Ratificar la Política de Calidad del Centro para el 
curso 2032-2024. 

 
Actas de CGCC y Junta 
de Centro  

CGCC 1 
Octubre/noviembre 
2023 

Decanato /Vicedec. 
de Calidad/ 
Secretaria de 
Centro 

Puesta en marcha de las acciones correctivas y plan 
de mejora de las NCM detectadas durante la 
Auditoría interna de abril de 2023 con vistas a 
obtener la certificación IMPLANTA y que se 
relacionan con el Manual y Procedimientos del SGC. 

Publicación en web de la 
Modificación del Manual y 
Procedimientos del SGC. 

Equipo 
Decanal 

1 
Octubre/diciembre 
2023 

Decanato /Vicedec. 
de Calidad/ 
Secretaria de 
Centro 

Actualización del Cuadro de mando del Centro y 
realización del cuadro de mando de las  diferentes 
titulaciones, conforme a los objetivos estratégicos de 
la universidad. 

Publicación en la web del 
centro 

Equipo decanal 
y CGCT’s 

 
1 

Marzo 2024 Decanato /CGCT’s 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DE CALIDAD ASUMIDOS POR LA FACULTAD DE HUMANIDADES  

DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA.  CURSO 2023/2024 

Aprobados en Comisión de Garantía de Calidad del Centro (24/10/2023) y Junta de Centro (09/11/2023) 
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Elaboración del Autoinforme de seguimiento del 
centro conforme a las indicaciones de la auditoría de 
2023. 

Publicación en la web del 
centro. 

Equipo decanal  
 

1 
Marzo 2024 Decanato /CGCT’s 

Evidenciar la trazabilidad entre la política de calidad, 
objetivos estratégicos y resultados obtenidos. 

Publicación de documento 
ad hoc en la web del 

centro. 
Equipo decanal  

 
1 

Septiembre  2024 Decanato /CGCT’s 

Aumento de las tasas de respuesta para la obtención 
de datos representativos y fiables durante los 
procesos de encuestado a los diferentes grupos de 
interés. 

Publicación de los datos 
en la web del centro. 

Equipo decanal 
y CGCT’s 

 

2 
Marzo 2024 

Decanato /CGCT’s/ 
Coordinadores de 
titulación 

1. Transformación y 
resiliencia de la 
docencia. 
2. Investigación, 
innovación y 
transferencia. 
3. Impulsar las 
relaciones con la 
sociedad global. 
4 Digitalización 
universitaria. 

3. PERSONAL 
DOCENTE E 
INVESTIGADOR 

Seguir dando visibilidad a las acciones tanto  docentes 
como investigadoras del personal del centro. 

Nº de actividades 
docentes o investigadoras 
publicitadas 

Vicedecana de 
Calidad/ 
Vicedecano de 
Comunicación 

 
2 

Septiembre  2024 

 

Vicedecanato de 
Comunicación 

Seguir actualizando en la web de la Facultad el CV 
de la totalidad de su profesorado. 

% CV actualizados 
Equipo 
Decanal 

 
2 

 
Marzo 2024 

Vicedecanato de 
Comunicación/ 
Vicedecana de 
Calidad 

La implantación de un proceso propio del Centro 
para la detección de necesidades formativas  y 
seguir potenciando la participación del profesorado 
en acciones de formación /evaluación interna o 
externa. 

Nº de profesores que 
participan en acciones de 
formación interna o 
externa 

Equipo  
Decanal 

3 Septiembre  2024 Decanato 

La implantación de un proceso propio del Centro 
para la detección y seguimiento de necesidades de 
personal académico en las titulaciones ofertadas.  

     

4 Digitalización 
universitaria. 
5.- Excelencia y 
desarrollo sostenible 

4. GESTIÓN DE 
RECURSOS 
MATERIALES Y 
SERVICIOS 

Incrementar la tasa de satisfacción de los grupos de 
interés respecto de los recursos materiales y 
servicios. 

Tasas de satisfacción 
publicadas en web 

Vicedec. de 
Infraestructura 

1 Abril de 2024 

Vicedec. de Calidad 
/ Decanato 
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Puesta en marcha de un sistema para la detección 
de necesidades de los grupos de interés. 

Publicación en web 
Vicedec. de 
Infraestructura 

1 Abril de 2024 
Vicedec. de Calidad 
/ Decanato 
 

Seguir incentivando el uso de la variedad de recursos 
que ofrece la plataforma Moodle para favorecer la 
competencia digital del profesorado y del alumnado 

Nº de páginas Moodle 
mejoradas. 

Equipo 
Decanal / Serv. 
de Formación e 
Innovación 
UHU 

 
2 

Julio 2024 

Vicedecanato de 
Infraestructuras/ 
Vicedecanato de 
Calidad 

1. Transformación y 
resiliencia de la 
docencia. 
3. Impulsar las 
relaciones con la 
sociedad global. 
4 Digitalización 
universitaria. 
5.- Excelencia y 
desarrollo sostenible. 

5. GESTIÓN Y 
RESULTADOS DE 
LOS PROCESOS DE 
ENSEÑANZA-
APRENDIZAJE 

Seguir  aumentando los convenios con 
empresas /instituciones orientadas al ámbito de las 
Humanidades para la realización de Prácticas 
Curriculares. 

Nº de convenios Nº de 
plazas ofertadas. 

Vicedecanato y 
Coordinadores 
de Prácticas 

 
3 

  
Septiembre 2024 

Vicedecanato  de 
Prácticas 

Seguir trabajando en la captación de alumnado de 
nuevo ingreso (potenciar las acciones directas en los 
Centros de Secundaria). 

Visitas a Centros de 
Secundaria. 

Equipo 
Decanal/ 
Coordinadores 
de Titulación 

 
1 

 
Mayo 2024 

Vicedecanato de 
Estudiantes 

Seguir manteniendo la realización de actividades 
complementarias con participación de profesionales. 

Nº de acciones 
complementarias 
realizadas. 

Equipo 
Decanal/ 
Coordinadores 
de Titulación 

 
3 

Julio 2024 
Vicedecanato de 
Ordenación 
Académica 

Avanzar en la realización de comparaciones de 
resultados con otros títulos y Centros. 

Información contenida en 
autoinformes de 
titulaciones y de centro. 

CGCC/ 
CGCT’s 

3 Marzo 2024 CGCC/Decanato 

 


