Direccion de Evaluacion y Acreditacion
Idministerio: 2501837

Informe de Seguimiento del Plan de Mejora

Graduado o Graduada en Estudios Ingleses por la Universidad de Huelva

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la implantacién de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los
érganos de evaluacion que la Ley de las comunidades autbnomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido
en el plan de estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento,
tiene atribuidas las competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias. La Agencia Andaluza del Conocimiento, a través de la
Direccion de Evaluacion y Acreditacion, ha establecido los criterios y directrices necesarios para la valoracion del seguimiento que las universidades
realizan sobre los titulos.

La Comisién de Seguimiento de rama designada por la Direccion de Evaluacién y Acreditacién de la Agencia Andaluza del Conocimiento, formada por
expertos en la materia, que actian en régimen de independencia y autonomia, es la competente para evaluar el seguimiento de la implantacion de los
titulos oficiales de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

ID ministerio 2501837

Denominacion del Titulo Graduado o Graduada en Estudios Ingleses
Universidad Universidad de Huelva

Centro/s Facultad de Humanidades

Rama de Conocimiento Artes y Humanidades

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision de seguimiento de la rama correspondiente emite este informe como resultado de la evaluacién del seguimiento de la titulacién oficial
arriba mencionada.

Esta evaluacién se ha llevado a cabo tomando como base el plan de mejora del titulo para la convocatoria y segun el procedimiento establecido por la
DEVA.

El informe muestra el estado de las distintas acciones de mejora a fecha de evaluacién.

4. MOTIVACION
4.1 Analizadas las acciones de mejora, se consideran finalizadas las siguientes recomendaciones:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion
Aio: 2016
Criterio: 1. Informacién publica disponible

Tipo: Recomendacion
Recomendacion: Se recomienda garantizar una completa revision de la pagina web de la titulacién, con el fin de detectar posibles problemas técnicos y

de contenido como consecuencia de la migracién desde la anterior plataforma electrénica.
Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacién

Recomendacion: Se recomienda dar acceso publico a través de la web a la informacién disponible sobre las encuestas de satisfaccion en relacion con la
difusién del titulo y acceso a la informacién, con la gestion de la calidad del titulo, con la coordinacién de las ensefianzas, con las actividades formativas,
con el programa formativo y con el programa de movilidad.

Justificacion:



Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacién

Recomendacién: Se recomienda habilitar una seccion de la web de la titulacion para la difusién de la informacion sobre el grado de satisfaccion con la
actuacion docente.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aio: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacion

Recomendacién: Se recomienda recabar informacion sobre el grado de satisfaccion con la orientacion académica y profesional, dando acceso publico a
esta informacion.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacién

Recomendacion: Se recomienda prever un procedimiento que facilite la difusion de la informacion relativa a las reuniones de la CGIC del Titulo, con
especificacion del orden del dia.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aiio: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacion

Recomendacién: Se recomienda revisar el Protocolo de Gestién del Plan de Mejora, principalmente en lo relativo a su supervision y difusion.
Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacion

Recomendacién: Se recomienda desplegar los mecanismos necesarios para garantizar una correcta implementacion de los procesos de eleccién de
delegados en todos los cursos.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacién Especial Seguimiento

Recomendacién: Se debe recoger informacién sobre el grado de insercién laboral de los egresados, permitiendo posteriormente el acceso publico a
esta informacion.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aiio: 2016

Criterio: 3. Disefio, organizacién y desarrollo del programa formativo

Tipo: Recomendacion

Recomendacion: Se recomienda prever unos horarios de realizacién de las practicas externas que permitan un correcto desarrollo de esta actividad sin
que ello suponga la incapacidad para asistir a la docencia en las asignaturas.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Ano: 2016

Criterio: 3. Disefio, organizacién y desarrollo del programa formativo

Tipo: Recomendacién

Recomendacién: Se recomienda mejorar el canal de informacién sobre los programas de movilidad en los que pueden participar los estudiantes del
Grado.

Justificacion:



Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 4. Profesorado

Tipo: Recomendacion

Recomendacion: Se recomienda adoptar medidas para incentivar, en caso de que se estime necesario, la participacion del profesorado en planes de
formacién de la Universidad.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 4. Profesorado

Tipo: Recomendacién

Recomendacion: Se recomienda adoptar medidas para incentivar, en caso de que se estime necesario, la participacion del profesorado en proyectos de
innovacion docente.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aiio: 2016

Criterio: 4. Profesorado

Tipo: Recomendacion

Recomendacion: Se recomienda adoptar medidas para prever los mecanismos necesarios para garantizar que se da una correcta coordinacién
horizontal de las ensefianzas.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 4. Profesorado

Tipo: Recomendacién

Recomendacion: Se recomienda definir el perfil del profesorado encargado de tutorizar las practicas externas
Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Ano: 2016

Criterio: 5. Infraestructura, servicios y dotacién de recursos

Tipo: Recomendacién

Recomendacion: Se recomienda proporcionar informaciéon en la pagina web del Grado sobre todos los servicios de asesoramiento académico y
profesional a disposicién de los estudiantes.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 6. Resultados del programa

Tipo: Recomendacion

Recomendacion: Se recomienda realizar un analisis de las calificaciones obtenidas en el TFG, con el fin de ponderar el grado de adquisicion de las
competencias previstas en el Titulo.

Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 6. Resultados del programa

Tipo: Recomendacion Especial Seguimiento

Recomendacion: Se debe garantizar que los diferentes grupos de una misma asignatura sean valorados siguiendo los mismos criterios de evaluacion.
Justificacion:

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Ano: 2016

Criterio: 6. Resultados del programa

Tipo: Recomendacién Especial Seguimiento

Recomendacion: Se debe garantizar una correcta progresion en el nivel de exigencia en las diferentes asignaturas relacionadas con la lengua inglesa.
Justificacion:

4.2. Se muestra a continuacién las recomendaciones que se consideran no resueltas, y las acciones de mejora que lo motivan.
Estas recomendaciones no resueltas habran de atenderse por la Universidad, siendo objeto de seguimiento en futuras



evaluaciones.

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Aio: 2016

Criterio: 1. Informacion publica disponible

Tipo: Recomendacién

Recomendacién: Se recomienda efectuar un anélisis histérico del volumen de consultas de la web, con el fin de establecer un diagnéstico del grado de
su internacionalizacion y ponderar su capacidad para atraer nuevas matriculas en los estudios.

Justificacion: La aplicacién no funciona en la web del Grado de Estudios Ingleses, no se obtienen los perfiles y diagramas pertinentes. Por otra parte, se
recomienda un analisis evolutivo, por lo que no serian suficientes los datos sino que resultaria necesario estimarlos en su evolucion.

Accién de Mejora: Introducir en la web de la Facultad un enlace al gestor de estadisticas Google Analytics que realice un registro cuantitativo (niUmero) y
cualitativo (procedencia, duracion, temporalizacion, secciones de la web, horario, etc.) de las visitas

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aiio: 2016

Criterio: 1. Informacién publica disponible

Tipo: Recomendacion

Recomendacién: Se recomienda prever las medidas oportunas para lograr que los profesores hagan entrega puntual de toda la documentacion que se
les requiere, garantizando asi una difusién completa y puntual de los datos pertinentes.

Justificacion: Se ha iniciado el proceso mediante la creacion de la lista de distribucién, pero no se han aducido evidencias de que efectivamente
funcione y se logren los objetivos. Se deben proporcionar evidencias claras que permitan valorar la adecuacion de las acciones de mejora llevadas a
cabo.

Accion de Mejora: Crear una lista de distribucion especifica del profesorado con docencia en el titulo para mejorar los canales de comunicacién
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Afo: 2016

Criterio: 1. Informacion publica disponible

Tipo: Recomendacién Especial Seguimiento

Recomendacién: Se debe garantizar que las guias docentes se publican con la antelacidon necesaria para lograr su oportuna efectividad en todos los
niveles de actuacion académica.

Justificacion: Si bien se ha disefiado un protocolo, sin embargo no se han establecido fechas concretas (primera quincena de julio, por ejemplo) para el
depdsito de las guias docentes disponibles en el momento de iniciarse la matricula del curso siguiente.

Acciéon de Mejora: Elaborar un protocolo interno para maximizar la eficacia y establecer unos plazos méaximos a contar desde la remisiéon a los
Departamentos de los datos para la elaboracién del POA que estipule el plazo maximo que puede transcurrir y que garantice la fecha de publicacion de
septiembre si el proceso se retrasa por causas ajenas al Centro.

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Ano: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacién

Recomendacién: Se recomienda desarrollar un cronograma de actuacion para la implementacion de las propuestas de mejora que se desarrollaran en
un largo periodo de tiempo.

Justificacion: No se proporcionan evidencias concretas sobre los cronogramas de actuacién que se han elaborado. Se deben proporcionar evidencias
claras que permitan valorar la adecuacion de las acciones de mejora llevadas a cabo.

Accion de Mejora: Retemporalizar todas las acciones recogidas en el Plan de Mejora.
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion



Aio: 2016

Criterio: 2. Sistema de garantia interna de calidad

Tipo: Recomendacién

Recomendacién: Se recomienda analizar las causas de la baja satisfaccion de los estudiantes con la atencién a quejas y reclamaciones y prever los
mecanismos necesarios para mejorar esa satisfaccion.

Justificacion: Si bien se ha instaurado el protocolo, no han analizado las causas de la baja satisfaccion. Habrd que aguardar a comprobar si dicho
protocolo resulta efectivo y el grado de satisfaccion se vuelve favorable.

Accion de Mejora: Elaborar un protocolo de quejas e incidencias para regular los plazos y ofrecer mayor informacion a los estudiantes
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Afo: 2016

Criterio: 3. Disefio, organizacién y desarrollo del programa formativo

Tipo: Recomendacién

Recomendacién: Se recomienda analizar las causas por las que los estudiantes manifiestan una satisfaccion media/baja con la distribucién en el Plan de
Estudios entre los créditos tedricos y practicos y prever, en caso de resultar necesario, los mecanismos para mejorar dicha satisfaccion.

Justificacion: No se proporcionan datos de las reuniones y de su posible efectividad en la mejora de la satisfaccién acerca de la distribucién de los
créditos. Se deben proporcionar evidencias claras que permitan valorar la adecuacion de las acciones de mejora llevadas a cabo.

Accion de Mejora: Mantener reuniones con los representantes de alumnos para identificar los motivos de la baja satisfaccion con la distribucion de
créditos teodricos y créditos practicos

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aiio: 2016

Criterio: 4. Profesorado

Tipo: Recomendacion Especial Seguimiento

Recomendacién: Se debe incluir en la pagina web del Grado informacién sobre el &mbito de especializacion de la plantilla docente, con acceso a su CV.
Justificacion: Esta resuelta en parte. No todos los CVs se encuentran disponibles en la pagina web del Grado.

Accion de Mejora: Enviar mensajes electrénicos al profesorado en cuestion insistiendo en la solicitud del CV de manera personalizada
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: Si

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 5. Infraestructura, servicios y dotacién de recursos

Tipo: Recomendacion

Recomendacién: Se recomienda implementar los mecanismos necesarios para garantizar un correcto uso de la plataforma Moodle por parte del
profesorado.

Justificacion: Los fallos técnicos parece dificultan el acceso del profesorado a la plataforma. Se deben proporcionar evidencias claras que permitan
valorar la adecuacion de las acciones de mejora llevadas a cabo.

Accion de Mejora: Realizar un estudio pormenorizado del uso real que se hace de la plataforma Moodle en las asignaturas del Grado.
- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aiio: 2016

Criterio: 5. Infraestructura, servicios y dotacién de recursos

Tipo: Recomendacion Especial Seguimiento

Recomendacién: Se debe establecer un procedimiento que permita garantizar que el centro cuente con infraestructuras adecuadas para el correcto
desarrollo de la docencia, iniciando las reformas y actualizaciones que resulten necesarias.

Justificacion: No se han iniciado las mejoras necesarias en infraestructuras. Cuando se lleven a cabo acciones de mejora, se deben proporcionar
evidencias claras que permitan valorar su adecuacion.

Accion de Mejora: Instar al Servicio de Infraestructuras de la Universidad de Huelva a que realice las mejoras solicitadas



- La accion de mejora es adecuada: Si
- La accion de mejora se considera finalizada: No
- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Aiio: 2016

Criterio: 6. Resultados del programa

Tipo: Recomendacion

Recomendacién: Se recomienda realizar un analisis histérico de los porcentajes de calificaciones obtenidos en las diversas asignaturas de los cuatro
cursos de la titulacién, con el fin de ponderar la evolucién del rendimiento académico.

Justificacion: No se proporcionan evidencias al respecto, si bien se sefiala que se han iniciado los tramites. Se deben proporcionar evidencias claras
que permitan valorar la adecuacion de las acciones de mejora llevadas a cabo.

Accion de Mejora: Realizar el analisis recomendado en el seno de la CGCT con el objetivo de ponderar la evolucién del rendimiento académico del
alumnado, solicitando a la Secretaria del Centro el envio de las calificaciones obtenidas por el alumnado desde 2014-15 hasta 2016-17

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Afo: 2016

Criterio: 6. Resultados del programa

Tipo: Recomendacién

Recomendacién: Se recomienda garantizar una total implementacién de la evaluacién continua en todas las asignaturas, con el fin de asegurar que los
estudiantes tienen conocimiento del grado de adquisicién progresiva de las competencias previstas en el Titulo.

Justificacion: No se proporcionan evidencias respecto de la evaluacion continua en todas las materias. Se deben proporcionar evidencias claras que
permitan valorar la adecuacion de las acciones de mejora llevadas a cabo.

Accion de Mejora: Reunion de las comisiones de materia para revisar esta cuestion para, en caso de detectar anomalias, la CGCT las estudien y elabore,
si procede, un plan de mejora especifico para garantizar la evaluacion continua.

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aiio: 2016

Criterio: 6. Resultados del programa

Tipo: Recomendacion Especial Seguimiento

Recomendacién: Se deben aportar evidencias del grado de adquisicion de las competencias en informes de seguimiento posteriores a este proceso de
renovacién de la acreditacion.

Justificacion: La accion de mejora parece estar en curso, pero no se aducen evidencias concretas respecto de los resultados. Se deben proporcionar
evidencias claras que permitan valorar la adecuacion de las acciones de mejora llevadas a cabo.

Accion de Mejora: Solicitar al equipo docente de 4° curso que elabore una tabla que mida el grado de adquisicién de las competencias del titulo por
parte del alumnado y efectie un analisis de aquellas que resulten problematicas, en su caso

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Ano: 2016

Criterio: 7. Indicadores

Tipo: Recomendacién

Recomendacion: Se debe ampliar la recogida de encuestas de satisfaccién de los estudiantes, de tal forma que sea representativa de todos los cursos.
Justificacion: Se han iniciado los tramites para ampliar las encuestas, pero no se proporcionan evidencias de resultados. Se deben proporcionar
evidencias claras que permitan valorar la adecuacion de las acciones de mejora llevadas a cabo.

Accion de Mejora: Solicitar al Vicerrectorado de Planificacion Estratégica, Calidad e Igualdad de la Universidad la extension de la recogida de encuestas
de satisfaccion a, al menos, el alumnado de 2° curso de la titulacion.

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No



Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Afo: 2016

Criterio: 7. Indicadores

Tipo: Recomendacién

Recomendacion: Se recomienda analizar las causas de las bajas tasas de rendimiento (ponderando la incidencia que pueden tener el Doble Grado en
Estudios Ingleses y Filologia Hispénica) y prever los mecanismos necesarios para mejorar esas tasas.

Justificacion: No se proporcionan evidencias de haber realizado un analisis de las causas sobre los resultados de las bajas tasas de rendimiento.
Cuando se emprendan acciones de mejora, se deben proporcionar evidencias claras que permitan valorar su adecuacién.

Accion de Mejora: Realizar un estudio utilizando los datos proporcionados por la Secretaria del Centro para contrastarlos con los datos que, emitidos
por la Unidad de Calidad, han sido los empleados a la hora de redactar el autoinforme.

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aiio: 2016

Criterio: 7. Indicadores

Tipo: Recomendacion

Recomendacion: Se recomienda analizar las causas de las bajas tasas de éxito (ponderando la incidencia que pueden tener el Doble Grado en Estudios
Ingleses y Filologia Hispanica) y prever los mecanismos necesarios para mejorar esas tasas.

Justificacion: No se proporcionan evidencias del andlisis sobre las bajas tasas de éxito. Cuando se emprendan acciones de mejora, se deben
proporcionar evidencias claras que permitan valorar su adecuacion.

Accion de Mejora: Realizar un estudio utilizando los datos proporcionados por la Secretaria del Centro para contrastarlos con los datos que, emitidos
por la Unidad de Calidad, han sido los empleados a la hora de redactar el autoinforme.

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion

Ano: 2016

Criterio: 7. Indicadores

Tipo: Recomendacién

Recomendacién: Se recomienda analizar las causas del aumento en las bajas tasas de Presentados a evaluacion y prever los mecanismos necesarios
para mejorar estas tasas.

Justificacion: No se aducen evidencias con andlisis de las causas sobre las bajas tasas de presentados. No es posible disefiar mecanismos de mejora.
Cuando se emprendan acciones de mejora, se deben proporcionar evidencias claras que permitan valorar su adecuacién.

Accion de Mejora: Realizar un estudio utilizando los datos proporcionados por la Secretaria del Centro para contrastarlos con los datos que, emitidos
por la Unidad de Calidad, han sido los empleados a la hora de redactar el autoinforme.

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacién

Aiio: 2016

Criterio: 7. Indicadores

Tipo: Recomendacion Especial Seguimiento

Recomendacién: Se recomienda analizar las causas de las altas tasas de abandono (ponderando la incidencia que pueden tener el Doble Grado en
Estudios Ingleses y Filologia Hispanica) y prever los mecanismos necesarios para mejorar esas tasas.

Justificacion: No se han aducido los resultados del analisis sobre las posibles causas de abandono, de modo que no se pueden disefiar mecanismos de
mejora. Cuando se emprendan acciones de mejora, se deben proporcionar evidencias claras que permitan valorar su adecuacion.

Accion de Mejora: Realizar un seguimiento de los alumnos matriculados en las tres Ultimas promociones, con el objetivo de conseguir la informacion
sobre la causa real del abandono

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

Origen: Informe Renovacién de la Acreditacion
Ano: 2016
Criterio: 7. Indicadores



Tipo: Recomendacién Especial Seguimiento

Recomendacién: Se deben analizar las causas de las bajas tasas de graduacién (ponderando la incidencia que pueden tener el Doble Grado en Estudios
Ingleses y Filologia Hispanica) y prever los mecanismos necesarios para mejorar dichas tasas.

Justificacion: No se han proporcionado evidencias de andlisis sobre las causas de las tasas bajas de graduacion, tampoco sobre los mecanismos para
mejorar dichas tasas. Cuando se emprendan acciones de mejora, se deben proporcionar evidencias claras que permitan valorar su adecuacion.

Accion de Mejora: Realizar un seguimiento del resultado de la tasa de graduacién con el objetivo de averiguar la causa por la cual esos alumnos no se
graduan en la convocatoria que les corresponde

- La accion de mejora es adecuada: Si

- La accion de mejora se considera finalizada: No

- La accion finalizada logré sus objetivos: No

RESUMEN

Solo se muestran aquellas recomendaciones y acciones de mejora con origen en el Informe de Renovacion de la Acreditacion

Criterio 1 Criterio 2 Criterio 3 Criterio 4 Criterio 5 Criterio 6 Criterio 7 TOTAL
Recomendaciones Totales 4 9 3 5 3 6 6 36
Recomendaciones Resueltas 1 7 2 4 1 3 0 18
Acciones Totales 4 9 3 5 3 6 6 36
Acciones Eficaces 1 7 2 4 1 3 0 18
Acciones Adecuadas 4 9 3 5 3 6 6 36
Acciones Finalizadas 1 7 2 5 1 3 0 19

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacién que ayude a las universidades a mejorar la calidad de los titulos oficiales.
La informacion utilizada para realizar la evaluacion ha sido la suministrada y validada por la Universidad en la fase de incorporacion de recomendaciones

y acciones de mejora a la plataforma informatica. En préximos seguimientos se debe prestar especial atencién a la calidad de la informacion
suministrada, por ser un elemento que puede afectar al proceso de evaluacién y su resultado.

Cordoba, a 24 de abril de 2019



La Comisién de Seguimiento de Artes y Humanidades



