
TITULACIÓN DOBLE GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS Y EN DERECHO 
CRÉDITOS TOTALES A CURSAR 380 ECTS CURSOS 5 AÑOS Y 1 SEMESTRE 

 

Denominación de la Asignatura Carácter ECTS 

PRIMER CURSO (PRIMER SEMESTRE) -Facultad de Derecho- 42 

Derechos Humanos, Valores, Género y Paz  Básico 6 
Formación de la Cultura Jurídica  Básico 6 
Derecho Romano  Básico 6 
Derecho Constitucional I  Básico 6 
Economía Política y Hacienda Pública Básico 6 
Matemáticas Básico 6 
Fundamentos de  Admón. de Empresas Básico 6 

PRIMER CURSO (SEGUNDO SEMESTRE) -Facultad de CC Empresariales y Turismo- 30 

Estadística y Métodos Cuantitativos  I  Básico 6 
Matemáticas Financieras  Básico 6 
Contabilidad Financiera I   Básico 6 
Marketing I   Básico 6 
Microeconomía Intermedia  Básico 6 

SEGUNDO CURSO (PRIMER SEMESTRE) -Facultad de CC Empresariales y Turismo- 36 

Historia Económica  Básico 6 
Macroeconomía Intermedia  Obligatorio 6 
Economía Mundial  Obligatorio 6 
Estadística y Métodos Cuantitativos II  Obligatorio 6 
Contabilidad Financiera II  Obligatorio 6 
Dirección de Empresas  Obligatorio 6 

SEGUNDO CURSO (SEGUNDO SEMESTRE) -Facultad de Derecho- 36 

Filosofía del Derecho   Básico 6 
Derecho Civil I  Básico 6 
Sistema Jurídicos Contemporáneos  Obligatorio 6 
Derecho Constitucional II  Obligatorio 8 

Derecho Eclesiástico del Estado  Obligatorio 4 

Economía Española Obligatorio 6 

TERCER CURSO (PRIMER SEMESTRE) -Facultad de Derecho- 36 

Derecho Penal I  Básico 6 
Derecho Administrativo I  Básico 6 
Fundamentos de Derecho Procesal  Básico 6 
Derecho Financiero I  Obligatorio 6 
Derecho Civil II  Obligatorio 3 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social  Obligatorio 3 
Dirección de Operaciones: Decisiones Estratégicas Obligatorio 6 



TERCER CURSO (SEGUNDO SEMESTRE) -Facultad de CC Empresariales y Turismo- 42 

Introducción a la Econometría  Obligatorio 6 
Contabilidad de Gestión  Obligatorio 6 
Dirección de Operaciones: Decisiones Tácticas y Operativas  Obligatorio 6 
Gestión de los Recursos de la Información  Obligatorio 6 

Análisis Estratégico  Obligatorio 6 

Dirección Financiera I  Obligatorio 6 

Dirección Personal  Obligatorio 6 

CUARTO CURSO (PRIMER SEMESTRE) -Facultad de CC Empresariales y Turismo- 36 

Organización de Empresas  Obligatorio 6 
Dirección Financiera II  Obligatorio 6 
Marketing II  Obligatorio 6 
Métodos de Ayuda a la Decisión  Obligatorio 6 
Técnicas para la Gestión de Personal  Obligatorio 6 
Planificación y Control Estratégicos  Obligatorio 6 

CUARTO CURSO (SEGUNDO SEMESTRE) -Facultad de Derecho- 36 

Derecho Penal II  Obligatorio 8 
Derecho Administrativo II  Obligatorio 8 
Derecho Internacional Público  Obligatorio 8 

Derecho Civil III  Obligatorio 6 

Análisis Contable para la Dirección de Empresas Obligatorio 6 

QUINTO CURSO (PRIMER SEMESTRE) -Facultad de Derecho- 30 

Derecho Financiero II  Obligatorio 8 
Derecho Procesal Civil y Penal  Obligatorio 8 
Derecho Mercantil I  Obligatorio 8 
Derecho del Trabajo II  Obligatorio 6 

QUINTO CURSO (SEGUNDO SEMESTRE) -Facultad de Derecho- 32 

Derecho Internacional; Derecho de la Unión Europea  Obligatorio 6 
Derecho Internacional Privado  Obligatorio 8 
Derecho Civil IV  Obligatorio 6 
Derecho Mercantil II  Obligatorio 6 
Creación de Empresas  Obligatorio 6 

SEXTO CURSO (PRIMER SEMESTRE) -Facultad de CC Empresariales y Turismo-Facultad de Derecho 24 

Prácticas   Obligatorio 12 
Trabajo Fin de Grado ADE Obligatorio 6 
Trabajo Fin de Grado Derecho  Obligatorio 6 

 

 

 



DISTRIBUCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CRÉDITOS POR TIPO DE MATERIA 

Tipo de materia Créditos 
Formación Básica ADE 48 
Formación Básica DERECHO 60 
Obligatorias ADE 132 
Obligatorias DERECHO 116 
Práctica Externas (ADE/DERECHO) 12 
Trabajo Fin de Grado ADE 6 
Trabajo Fin de Grado DERECHO 6 
Créditos totales 380 

 

Cronograma de implantación 
Curso académico Implantación del doble grado ADE-Derecho 

2017/2018 Primer curso 
2018/2019 Segundo curso 
2019/2020 Tercer curso 
2020/2021 Cuarto curso 
2021/2022 Quinto curso 
2022/2023 Sexto curso (1 semestre) 

 
 


