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La Fundacion TAU, con el patrocinio de la Fundacion Atlantic Copper, la Diputacion de Huelva, y la colaboracion del Colegio Profesional de
Trabajo Social de Huelva, y la Universidad de Huelva (Area de Inclusion y Justicia Social) convoca el primer concurso de creatividad:

“LA FUERZA DE CUIDAR de Huelva y provincia”.

Con la celebracion de este certamen queremos involucrar a las personas cuidadoras para que, a través de la creatividad y la comunicacion digital,
podamos sensibilizar sobre el poder transformador del cuidado, fomentar la empatia y promover una cultura de respeto, apoyo mutuo y
derechos compartidos

De esta manera, se pretende visibilizar la importancia del cuidado y poner en valor el compromiso y la dedicacion de quienes lo ejercen,
contribuyendo a una sociedad mas inclusiva, igualitaria y equitativa.

OBJETIVOS PARTICIPANTES

La fuerza de cuidar. Este titulo visibiliza el valor, la dignidad y el impacto del
cuidado en la vida de las personas con discapacidad, y reconoce a quienes lo

Podran participar de forma individual:

ejercen desde el ambito profesional o familiar como pilares fundamentales ¢ Estudiantes de cualquier titulacion de la Universidad de Huelva.

para la inclusion y el bienestar. e Personas dedicadas a los cuidados, tanto en el ambito profesional o
Poner en valor la labor de las personas cuidadoras —familiares, profesionales voluntariado como en el familiar en Huelva y provincia.

o voluntarias—como figuras esenciales en la vida y el bienestar de las e Personas con discapacidad nacidas o residentes en Huelva y provincia.

personas con discapacidad intelectual o del desarrollo. A través de la
creatividad y la comunicacion digital, este concurso busca sensibilizar sobre
el poder transformador del cuidado, fomentar la empatia y promover una
cultura de respeto, apoyo mutuo y derechos compartidos. e

INSCRIPCION
~  TEMATICAS ] o te do Lo cublicacie . " ' -
La obra debera abordar la discapacidad intelectual o del desarrollo emas ae (a pubticacion en reces soclales, sera necesario retienar

desde una perspectiva inclusiva, centrada en la figura del cuidador/a un formulario online en:
con especial atencién a: | ' ehttps://tinyurl.com/LaFuerzadeCuidar

® El cuidado como acto de compromiso, amor y responsabilidad. °Del 10 de octubre al 17 de noviembre 2025

® La interdependencia como modelo alternativo a la autonomia individualista. FO RM ATOS

® El papel del Trabajo Social y otros profesionales del ambito sociosanitario.
Cada participante debera crear una pieza creativa original y

publicarla en su perfil personal de Instagram, Facebook, TikTok o X
® La lucha contra estigmas y prejuicios hacia personas cuidadoras y personas (Twitter), utilizando los siguientes formatos:
con discapacidad. _ _
_ PREMIOS It
® Carrusel de imagenes o ilustraciones con mensaje.

1° Premio: 1000 € * diploma * difusion destacada.

® Entidades sociales que desarrollen su actividad en el ambito de los cuidados
en Huelva y provincia.

® El cuidado familiar en contextos de apoyo permanente.

2° Premio: 500 € * diploma * difusion destacada. e Infografia creativa o visual acompanada de texto reflexivo
3° Premio: Estancia de fin de semana para dos personas en el
Hotel Sierra Luz(Cortegana) + diploma * difusion destacada. REQU |S|TOS
La organizacion se pondra en contacto con los premiados a través de los datos Los participantes deberan cumplir con los siguientes requisitos

aportados en el formulario, como maximo, el 21 de noviembre de 2025, para que - .
. . obligatorios

puedan estar presentes en el acto de entrega, que se celebrara el miércoles 26 de _ o

noviembre en el Foro Iberoamericano de la Rabida a las 18 horas (salvo imprevisto). ® Publicar desde un perfil publico.

o i ial: idar.
Las piezas podran ser utilizadas por la Fundacion TAU y las entidades colaboradoras para Jielitiel haShtag Oﬁ_CI_a': .#LaFuerzaDeCulc?ar o
acciones de sensibilizacion, comunicacion o formcion, siempre reconociendo la autoria y ® El contenido debe visibilizar el valor del cuidado conforme a la tematica

sin fines comerciales. La persona participante conserva todos sus derechos sobre la obra. propuesta.

® Mencionar la cuenta oficial de Fundacion TAU en la red correspondiente;

Los premios no podran canjearse por su valor en metalico ni por otros bienes o
2 i ’ p P Instagram: @taufundacion | Facebook: @taufundacion

servicios, salvo en los casos en que la organizacion, por causas de fuerza mayor, deba

sustituir alguno de ellos por otro de igual o superior valor. La aceptacion del premio X (twitter): @tauFundacion | TikTok: @fundacion.tau

implica la autorizacion para que Fundacion TAU pueda difundir publicamente las ® Seguir la cuenta oficial de Fundaciéon TAU en la red desde la que participa.
propuestas ganadoras, mencionando a sus autores, en sus canales

oficiales y materiales de comunicacion.

® Dar “like" a la publicacion oficial del concurso.
® Compartir la publicacion oficial del concurso en historias, feed, retuits o

J U R ADO reposts, segun corresponda a la red social utilizada.
® Las publicaciones deberan realizarse dentro del periodo oficial del

El Jurado mixto compuesto por: concurso y estar visibles al menos hasta un mes después de entrega de
-Representante de la Fundacién TAU. premios del concurso. Solo se consideraran validas aquellas que cumplan
‘Representante de la Fundacién Atlantic Copper. con todos los requisitos indicados.

‘Representante de la Diputacion de Huelva. e Comentar en la publicacion oficial, mencionando a un amigo.

‘Representate del Colegio Profesional de Trabajo Social de Huelva.
‘Representante del Area de Inclusién y Justicia Socia de la Uhu.

‘Una Persona con discapacidad y/ o familiar cuidador. N )
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