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El Boletin Oficial de la Universidad de Huelva comenzé a publicarse en 1999
con el titulo de “B.U.H.: Boletin de la Universidad de Huelva”, pasando en 2006 a
denominarse “B.0.U.H.: Boletin Oficial de la Universidad de Huelva”. El boletin dej6é de
publicarse en el afio 2010.

Durante los 11 afios en que vino publicandose su frecuencia ha sido muy
irregular, siendo las principales incidencias las siguientes:

- se publicaron 48 numeros, si bien el nimero de volumenes publicados fue
realmente de 36

- su frecuencia fue totalmente irregular, variando entre tres y ocho los
volumenes publicados al afio

- en 2003 dej6é de publicarse, retomandose en 2007, por lo que su publicé en
diciembre de 2006 un numero extraordinario retrospectivo que iba de septiembre de
2003 a diciembre de 2006 (tres afios y cuatro meses)

- la frecuencia se regulariz6 en 2007 con dos numeros anuales, y una
frecuencia semestral por tanto

Tabla resumen de la situacién de publicacién del B.O.U.H.:

ANO NUMEROS VOLUMENES
1999 3 ndmeros (1 al 3) 3 volumenes
2000 11 nimeros (4 al 14) 8 volumenes
2001 12 nimeros (15 al 26) 7 volumenes
2002 8 numeros (27 al 34) 6 volumenes
2003 7 numeros (35 al 41) 5 volumenes
2003/06 1 numero  (42) extraordinario retrospectivo . 1 volumen
2007 2 ndmeros (43 al 44) 2 volumenes
2008 2 ndmeros (45 al 46) 2 volumenes
2009 2 ndmeros (47 al 48) 2 volumenes
total 48 numeros 36 volumenes




En cuanto a sus contenidos, pese a algunos errores cometidos en algun

1. DISPOSICIONES GENERALES

numero concreto, se atenia a la siguiente estructura:

1.1. Rector

1.2. Claustro Universitario

1.3. Consejo de Gobierno

1.4. Consejo Social (*)

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

2.1. Nombramientos y Ceses

2.2. Convocatorias

3. OTRAS DISPOSICIONES

3.1. Rector (*)

3.2. Claustro Universitario

3.3. Consejo de Gobierno

3.4. Consejo Social

(*) en estos epigrafes no llegé a publicarse nada nunca

Respecto al formato se mantuvo inalterado entre 1999 y 2003, cambiando en
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SUMARIO

L. DISPOSICIONES GENERALES
L1, JUNTA DE GOBIERNO

L.1.1. Modificacidn del plan de estudios de
Diplomade en Trabajo Social (aprobada en se-
sidn ordinaria de la Junta de Gobierno de 22
de octubre de 1999) e 3

2. AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1. NOMERAMIENTODS Y CESES

L1I Resolucitn Rectoral de 19 de octubre de
1999 por b que se nombraa ks Sra. D Angs-
tias Gonzilez Rodriguer Sabdirectora de Or-
denacidn Académica, Alumnas, Extensidn Uni-
versitaria, lnvestigaciin y Biblioteca de la
Escuela Universitaria de Enfermeria ......... 3
112 Resolucidn Rectoral de 4 de ochubre de
1999, por la que se nombra al Praf. Dr.
D. Luis M+ Gémez Canseco, Director del
Departamento de Filologia Espabola y sus
L1 T T A 3
11.3. Resolucidn Rectoral de 29 de octubre de
1999 por k2 que se nombra 2 la Prof. Dra. D¢
Montserrat Martinez Vizquez Directora del

de Filologia Inglesa 3
L14. Resolucidn Rectoral de 30 de Septiem-
bre de 1999 de la Universidad de Huelva, por
la que se dispone los nombramientos de
[+ Mercedes Lamgarero Dominguez, [ Dalo-
res Carmona Galera, D* Luisa Coca Hidalga,
[+ Yolanda de Paz Bafez, D Dolares Pérez In-
fante, D¢ Rocio Romero Pérer y D Mercedes
Regalado Moreno para cubrir puestos por el
sgstema de lib Agacid 3

215, Resalucidn Rectaral de 21 de octubre de
1999 por la que cesa el Sr. D. Jaime Alvar
Erquemra como Direcior del Departamenio de

11L& Resolucidn Rectoral de 21 de octubre de
19% por la que cesa k2 Sra. D, Me Carmen
Carrasco Acosta como Subdireciora de
ordenzcion Acidémica, Alumnos, Extensiin
Universitaris, Investigacidn y Biblioteca de ks
Escuela Universitaria de Enfermeria ........... 3
LT Resolucitn Rectoral de I de octubre
de 1999 por la que cesa el St D. Patricio Me
(Guinea Diaz comea Secretario del Departamenta
L1171 PO |
2.2, CONVOCATORIAS

L1.1. Resolucién Rectoral de 21 de octubre de
1999 par la quese canvocan pruebas seectivas
pan cubrir plazas de progrmador infarmatico
grupa B, con caricter intering ——............. el ¢
222 Resolucidin Rectoral de 22 de octubre de
1959 por la gue se convocan pruebas
selectivas para cubrir plazas de ayudanies
y profesores contratados para el curso
(L0 | AAE [
3. OTRAS DISPOSICIONES

3.1. RECTOR

111 Resolucién Rectoral de 22 de octubre
de 1999 por 1 que se resuelve dar ejecucidn 2
k2 comvocstoria de elecciones generales para
Ia primera legislatura ordinaria del Clausiro

Universitarin de |2 Universidad de
Huphva 12

2006 por otro mas minimalista en su presentacion:

o B.O.U.H.

dg.;.‘.;d Baletin (Micial de la Universidad de Huelva
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1.3. Consejo de Gobiemno

1.3.01 Reglamesio del Defensor
Universizirio

‘‘‘‘‘‘

Este segundo modelo se realizaba integramente en formato electronico, empledndose

un aplicativo desarrollado por personal contratado que actualmente no trabaja en la Universidad.

PROPUESTA DE ACTUACIONES PARA RECUPERAR LA EDICION DEL B.O.U.H.:

Para recuperar la edicion del boletin habria que considerar una serie de
cuestiones que serian las siguientes:

1. comenzar la edicién normalizada y regularizada en el afio 2018

2. editar un solo numero por cada volumen, para garantizar una homogeneidad
en la publicacion



establecer una frecuencia fija en la edicién, que bien podria mantener la Ultima
que era semestral (2 numeros al ano), o bien realizarla cuatrimestral (3
numeros anuales) o trimestral (4 nUmeros anuales)

plantearse si se va a realizar algun numero extraordinario retrospectivo que
recuperase los contenidos de 2010 a 2017. Dado que estamos hablando de
ocho afos, y la ingente labor que ello conllevaria, yo propondria realizar ocho
numeros retrospectivos anuales a los que se les reservaria su numero
(exactamente del 49 al 56), asi del ano 2017 hacia atras se irian recuperando
los contenidos en un orden logico y sin alterar la edicion de los sucesivos
numeros de 2018

estudiar el mantenimiento de la estructura de contenidos contemplada hasta el
ultimo numero, asi como las fuentes de informacion de las mismas, con las que
habria que mantener un intercambio fluido de informacién, y que atendiendo a
lo existente serian las secretarias de Rectorado, Secretaria General, Gerencia
y Consejo Social

en cuanto al formato éste seria exclusivamente electrénico. Dado que no se
conservan ni ficheros antiguos del boletin ni el aplicativo para confeccionarlo, la
opcién mas rapida y viable para confeccionarlo nuevamente seria mantener
estéticamente el ultimo modelo (de estilo sencillo y funcional), y confeccionarlo
en formato plano .rtff o .doc para reconvertirlo en formato .pdf para su
almacenamiento, intercambio y visualizacion estandar o a través de web

para optimizar la edicién del boletin mi propuesta seria realizar un vaciado de
sus contenidos en una base de datos que, a falta de sistema informatico de
archivo, podria hacerse sobre hoja de calculo. Con esta medida se posibilitaria
y mejoraria la consulta y visualizacion de contenidos concretos atacando la
totalidad de la publicacién y no a volumenes sueltos

realizar la publicacién en formatos siempre lo mas normalizados y enlazados
posible para facilitar su futura integracion en un sistema informatico.
Actualmente se poseen los archivos .pdf de todos los boletines publicados, asi
como de un listado de todos sus epigrafes

dotar de los recursos técnicos necesarios para garantizar tanto la confeccion
como salvaguarda de la contenidos que se publiquen

José Bernardo Fuentes Vao
Fac. de Archivos y Bibliotecas de la UHU

En Huelva a 20 de septiembre de 2017



