


 
 
TABLA DE AFINIDADES PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL DOCENTE 
E INVESTIGADOREN EL DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA MINERA, 
MECÁNICA, ENERGÉTICA Y DE LA CONSTRUCCION. 

 

ÁREA 545 – INGENIERÍA MECÁNICA 

 

APARTADO I – FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

Titulaciones: 

 Grado en Ingeniería Mecánica, Grado en Ingeniería Tecnologías 

Industriales mención mecánica: 100% 

 Grado en Ingeniería Tecnologías Industriales, Eléctrica, Electrónica 

Industrial, Energética, Química Industrial, Organización Industrial,  

Diseño Industrial y Desarrollo del Producto, Naval, Aeronáutica: 50%  

 Grado en otras ingenierías: 25% 

 Resto de titulaciones: 0% 

 

Doctorado: 

 Doctorados propios de las disciplinas de Ingeniería Mecánica: 100% 

 Doctorados propios de las disciplinas de Ingeniería Tecnologías 

Industriales, Eléctrica, Electrónica Industrial, Energética, Química 

Industrial, Organización Industrial,  Diseño Industrial y Desarrollo del 

Producto, Naval, Aeronáutica: 50% 

 Doctorados propios de otras disciplinas de Ingeniería: 25%  

 Resto: 0% 

 

APARTADO II – ACTIVIDAD DOCENTE  

 

 Docencia desarrollada en las materias del área de conocimiento,100 % 

 Docencia desarrollada en materias afines al área de conocimiento, 50% 

 Docencia desarrollada en las materias relacionadas con otras áreas de Ingeniería 

25 % 

 Otras 0 % 



 
 

PARA EL RESTO DE APARTADOS ( III Y IV ) 

 

 Actividad desarrollada en las materias del área de conocimiento, 100% 

 Actividad desarrollada en materias afines al área de conocimiento, 50% 

 Actividad desarrollada en materias relacionadas con otras áreas de Ingeniería, 

25% 

 Otras, 0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


