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TABLA DE AFINIDADES

PROFESOR CONTRATADO DR



ADECUACION DEL PERFIL DEL SOLICITANTE AL
AREA DE METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION

(MIDE) DEL DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
Categoria: CONTRATADO DOCTOR

Los candidatos a la figura de Contratado Doctor serdn evaluados seglin Reglamento
de la Universidad de Huelva para la seleccion de Personal Docente e Investigador
Contratado aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva (21 de
julio de 2004, y sucesivas modificaciones), asi como la modificacion parcial operada
por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2017.

La tabla de afinidades a aplicar en el area de MIDE sera:

TABLA DE AFINIDADES AL AREA DE METODOS DE INVESTIGACION Y
DIAGNOSTICO EN EDUCACION
EN LA CATEGORIA DE CONTRATADO DOCTOR

1. FORMACION ACADEMICA

- Al 100%: Titulo de Doctor/a en areas educativas/pedagdgicas relacionadas
con las dreas de DOE, MIDE y THE.

2. FORMACION Y ACTIVIDAD DOCENTE

- Al 100%: Cuando los méritos se refieran a materias del Area de Métodos de
Investigacion y Diagndstico en Educacion.

- Al 50%: Cuando los méritos se refieran a materias del Area de Teoria e
Historia de la Educacidn y/o Diddctica y Organizacion Escolar.

- Al 0%: Cuando los méritos se refieran a otras Areas de Conocimiento no
contempladas en las anteriores.

3. ACTIVIDAD INVESTIGADORA

- Al 100%: Cuando los méritos se refieran a investigaciones que estén dentro
del Area de Métodos de Investigacién y Diagndstico en Educacién

- Al 50%: Cuando los méritos se refieran a investigaciones que estén dentro
de las Areas de Teoria e Historia de la Educacién y/o Diddctica vy
Organizacion Escolar.

- Al 0%: Cuando los méritos se refieran a otras Areas de Conocimiento no
contempladas en las anteriores.



